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 چکيده 

  آموزان دانش   یکاراهمال   زانیبر م  یکاوشگر   سیروش تدربررسی تاثیر  هدف پژوهش حاضر  

  پژوهش  نای.  بود1402  -   1401  یلیدر سال تحص  شهرستان کرمانشاه  3ناحیه    دوره ابتدایی

  ناحیه   آموزان ابتداییدانش   یهیشامل کل  یاست. جامعه آمار  یبه جهت هدف از نوع کاربرد

کرمانشاه  3 تحص  رد  شهرستان  و  1402-1401  یلیسال  به  توجه  با  جامعه    هایژگیبود. 

نفر به    60در نظر گرفته شد که تعداد    یاچند مرحله   یاخوشه   یریگآماری، شیوه نمونه 

  آموزان از به یادگیری دانش   کاری تحصیلیل اهما  یعنوان نمونه انتخاب شدند. جهت بررس

  ه یتجز  ظورمن  استفاده شد. به(  1984)  تحصیلی سولومون و رات بلوم  کاریاهمال پرسشنامه  

از شاخص داده  ل یتحل  و استنباط  یفیآمار توص  یهاها  آمار    spssافزارنرم   یلهیوس  به  ،یو 

شد و نشان  دییشده تأمطرح  یه یحاصل از پژوهش، فرض یینها جیاستفاده شد. براساس نتا

بر کاهش میزان  داد که   آموزان تاثیر  تحصیلی دانش   کاریاهمال روش تدریس کاوشگری 

 دارد. 

 . آموزاندانش ،  دوره ابتدایی،  روش تدریس کاوشگری،  کاری تحصیلیاهمال   :کليدي  واژگان 
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 2، نازنين فتاحی1پناهمحمدرضا احمدي
 .ایران، کرمانشاه ، دانشگاه آزاد اسلامی،  واحد کرمانشاه، شناسی بالینیارشد گروه روانکارشناس 1
 ، ایران.کرمانشاه  ،ارشد روانشناسی عمومی، دانشگاه آزاد اسلامیآموزگار ابتدایی، کارشناس  2
 

  نام نویسنده مسئول:

 نازنين فتاحی 

 کاري تحصيلی اهمال بر ميزان روش تدریس کاوشگريبررسی تاثير 

در سال  شهرستان کرمانشاه 3ناحيهآموزان دوره ابتدایی دانش

 1402 – 1401تحصيلی 

 05/12/1404:  تاریخ دریافت

 16/02/1405:  تاریخ پذیرش
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 مقدمه 
  کاری اهمالابعاد  نیاز ا یکیاست.  یتوجه به ابعاد روانشناخت ،یلیتحص شرفتی آموزش و پ  یز یاز مسائل مهم در حوزه برنامه ر

دارد    یادیز  اریبس  وعیاست که ش  یاز جمله مشکلات رفتار  کاریاهمالباشد.    یم  یآموزش  یها  ط یمتداول در مح  یاست که رفتار

دانند    یم  یمیدر خود تنظ  یو نقص  عیشا  یرا فرم  کاریاهمال(  200۷. هال و واتسون )باشد یم   جیرا  دهیعموم افراد پد  نیو در ب

با توجه به   فیتکانه ها و انجام تکل  جانات،یبر اعمال نظارت بر افکار ه  یکه به طور کامل درک نشده است و آن را به عنوان ناتوان

عبارت است از طفره رفتن طول دادن و به عقب انداختن    کاریاهمال  ،ی اند. به عبارتنموده  فیاست تعر  ده ی که فرد برگز ییارهایمع

 ی کاراهمال  ،یلیتحص  یکاردارد از جمله اهمال  یآن تظاهرات گوناگون  یو رفتار  یعاطف  یشناخت  ی هامؤلفه  یو بر مبنا  فیانجام تکال

  ی کاراهمال(.  1394  ،و همکاران  یدریگز) وسواس گونه    کاریاهمالو    کینوروت  یکاراهمال  ،یری گ  میدر تصم  یکاراهمال  ، یعموم

باعث خواهد    فیدر شروع و اتمام تکال  ریتأخ  . گذاردیم   یمنف  ر یتأث  رانیفراگ  یو آت  یفعل  تیو بر موفق  یریادگی  زانیبر م  یلیتحص

  ی زمان  تیهمواره با محدود  ورا به زمان نامناسب   فیمناسب از دست برود و فرد مطالعه و انجام تکال  یهادر فرصت  یریادگی شد تا  

استرس و ارتکاب اشتباهات    شیو موجب کاهش دقت، افزا  آوردیاختلال به وجود م  یریادگی   ندی مسأله در فرا  ن یکند که ا  یریگیپ 

 (.  1393)توکلی، گردد یم یریادگی  ندیو فرا فیفراوان در انجام تکال

  نیها تدو  دهیپد  حیجو و توض  جست و   ندیبر آموزش فرآ  1962( در سال  1962ساچمن )  چارد یرا ر  یکاوشگر  س یروش تدر

  ی سازمانده  یکه پژوهشگران از آنها برا  سازدیم  ریدرگ  ییندها یکرده است دانش آموزان را با فرآ  نیکه ساچمن تدو  ییکرد. الگو

 .(1392،  و همکاران ای ن بیدا)کنندیم  اصول استفاده دآوریدانش و پد 

آن مؤثر    ی هابر عملکرد و مهارت  یکاوشگر  وه یبه ش  سی تدر  در پژوهش خود نشان دادند که(  1395و همکاران )  یمحمود

روش    ی شیدو گروه آزما  یدر پژوهش خود نشان دادند که نمرات پس آزمون برا (  1392و همکاران )  ا ین  بیاد  نیهمچن  .باشدیم

 نانیاطم  با تفاوت معنادار است و    یدارا  یآزمون از لحاظ آمار  ش یبا کنترل اثر پ   یآموزش حل مساله و روش آموزش کاوشگر

حل مساله   ییتوانا  نیبخشد تفاوت معنادار بیحل مساله دانش آموزان را ارتقا م  نیانگیم  یاز روش کاوشگر  شتریروش حل مساله ب

به دو روش مذکور آموزش   یدر دانش آموزان  یتکانشگر  وهیمساله و در بعد ش  یمثبت و منف  یابیدر بعد جهت    یاجتماع  که 

ش  در دان  یاجتناب وه یمسأله و بعد ش  یدر بعد حل منطق ی حل مساله اجتماع  یی توانا  نیمعنادار ب تفاوت شود. ینم د ییتا  نند، یبیم

 گردد. یم د ییبه نفع روش حل مسأله تأ  نندیبیآموزش م یحل مساله و کاوشگر سیکه با روش تدر یآموزان

شده است. از    ی معرف  یو آموزش پژوهش گر  ی چون آموزش اکتشاف  ی نیتحت عناو  س یتدر  ات یدر ادب  یکاوشگر  سیروش تدر

و انجام    اءیاش  یخود به تعامل پرداخته و به دست کار  طیتا با مح  شوند یم  قیتشو  رندگان یادگی   یکاوشگر  س یروش تدر  قیطر

و خود اقدام به   افتهیموضوع دست    کیبه فهم    لیو تحل  هیاز تفکر و تجز  فادهشخصاً و با است  جهی مبادرت ورزند و در نت  شاتیآزما

و    باشند یکنجکاو بوده و مشتاق رشد و نمو خود م  یآموزان به طور ذات  دانش  (.1390زاده و همکاران،    وسفی)  ند یعلم نما  دیتول

  ی ها  نهیکه به واسطه آنها بهتر بتوانند زم  ی خاص  ی هاو جهت   ردیگیآنها را به کار م   یو اکتشاف  یعیتوان طب  یآموزش کاوشگر

  یهاو مهارت ی نظم عقل  جادیا در نکمک به شاگردا یآموزش کاوشگر ی آنها فراهم سازد. هدف کل یبرا ، ندیرا کشف نما یدیجد

الگو   بیترت  نیبه هم  . باشدیخود آنها است م  یبر کنجکاو  یکه مبتن  ییهاپاسخ  افتنیو طرح سؤال و    قیتحق  یلازم برا   ی در 

الگوها  یکاوشگر ارائه مطالب نی)سخنران  میمستق  سی تدر  یبرخلاف  انتقال و   ند یبلکه نقش راهنما را در فرا  ستی( نقش معلم 

  ی را رفتارها  یکاوشگر  کایتوسعه علوم آمر  انجمنی  کاوشگر  سی (. مفهوم روش تدر1394پور،    یو مصطف  ی کند )ملکیم   فا یا  سیتدر

و   حی انجمن پاسخ صح  نیا  گرید  نیبه ب  کندیم  فیها تعر  دهی پد  یمنطق  حیتوض  یانسان برا  یبر تلاش و تقلا  یکنجکاوانه مبتن

 .(1390زاده و همکاران،  وسف)ی  نامدیم  یانسان را کاوشگر یکنجکاو مدلل به حس 

شود تا ضمن مشارکت    یم   جادیا  ییهاآموز فرصتانشد  یفعال است که در آن برا  سیتدر  ندیفرآ  ینوع   یکاوشگر  سیتدر  روش

  دای خاطر و نگرش مثبت پ   ت یرضا  افت یره  ن یو از ا  ابدیمورد نظر خود دست    ی و مهارت ها  می به مفاه  یریادگی   ند یفعال در فرآ

کند  یاست که در آن انسان اطلاعاتت را جستجو م  یکل  ندیفرآ  کی  یکاوشگر  یطور کل  هکند و به اعتماد به نفس او افزوده شود. ب

  ی فکر کردن است. کاوشگر  یبرا   یراه  یکه کاوشگر  شودیتصور م  نیعموماً چن  ،شودیاطلاعات داده شده سوق داده م  یو به فراسو

مشخص   دی و عقا  اتیفرض  لهیشود و به وس  ی مربوط م  یعیاست که به جهان طب  یکل  یاز کاوشگر  یمجموعه ا  ریز  ک ی  یعلم
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تفکر    ندیشاگردان در فرآ  میوارد ساختن مستق  یآموزش کاوشگر  نیمنظور از تدو  .(1390زاده و همکاران،    وسف)ی  شودیم   تیهدا

طر  یعلم فرآ  ییها  نیتمر  قیاز  که  زمان  یعلم  ندیاست  در  م  اریبس  ی را  فشرده  بسازد یکوتاه  شلنگر  آموزش یم  انی.  که  کند 

 ی آموزش کاوشگر  شودیاطلاعات م  لیتحل  و   افتیدر  یبرا  یی هاتفکر خلاق و مهارت  یعلوم بهره ور  درک،  شیمنجر به افزا  یکاوشگر

  ی علم  یبر مشارکت فعال شاگردان در کاوشگر  یکه روش آن مبتن  استی  ریادگیمستقل در    یدر اصل معتقد به آماده ساختن فرد

 (.  1394 پور،  یو مصطف یاست )ملک

  ش یرا شامل مشاهده پ   یند یفرا  یهادارد. برونر مهارت  ینقش اساس  یندیفرآ  یهاکاربست مهارت  یکاوشگر  سیروش تدر  در

ها  داده  ریو کنترل متغیرها، تفس  نییتع  یارتباط طبقه بند  یبرقرار  یریاندازه گ  سه،یمقا  ش،ی آزما  یاستنباط، فرمول بند  ینیب

 .(1390زاده و همکاران،  وسفی) داند یم

  یبه صورت کاوشگر  تیآمد و مستلزم فعال   د یرا مستقل بار آورد، پد   رنده یادگی  د ی باور که با  نیا   یبر مبنا  یکاوشگر  س یتدر  روش

 (.1395ن، و همکارا یمحمد) شودیم ابراز شان یانرژ یریبه کارگ یبرا یمناسب ریمس رانیاست و به فراگ یعلم

  یریادگیشوند و   ریدرگ یریادگی ان یاست تا به صورت فعال در جر رانیفراگ  یبرا یی هافرصت جاد یا یاز روش کاوشگر منظور

 (. 1395، همکاران و یپرسند )محمد  یم رانیاست که خود فراگ یبر سؤالات یفعال مبتن

هم به عنوان علت و هم به عنوان معلول در نظر گرفته شود که به هنگام   تواندیم  یتیشخص  صه یخص  کیبه عنوان    کاریاهمال

منجر به استرس    تواند یاست و م  جیرا  یا  دهی پد  یکاراست. اهمال  د یشخص علت بودن آن مورد تأک  زشیبر انگ  کاریاهمال  ریتأث

 داده است  صیرا تشخ کاریاهمال ی روان یهانهیهز  شیسال پ  120 مزیج ام یلی. وستینی اهتاز  ده یپد  کاریاهمالشود.  یماریو ب

 (. 1393یی،  حاجلو و بابا ،یقراملکی )صبح

اختلال   کی  توانیم  را  نشده، اما نوع مزمن  فیاختلال تعر  کیبه عنوان    یروان شناس  اتیدر ادب  یاگرچه به روشن  یکاراهمال

 (. 1395، محسن زاده و همکاران)  دینام یتیشخص

 کاری اهمالدرصد افراد بزرگسال از  20تا  15و جهان شمول است و  عیشا ده یپد  کی کاریاهمالکه   دهندینشان م قاتیتحق

  ن یدرصد تخم  95تا    80را    انیدر دانشجو  کاریاهمال  یها فراواناز پژوهش  یبرخ  جینتا  .برندیرنج م  یمشکل دائم  کیبه عنوان  

 (.  1393ی، فروشان و صادق لیت  ، ییفدا) دانند یکار م  همالدرصد خود را ا ۷5 انیاند که از آن مزده

انسان برشمرد. اگر   یذات  لاتیبتوان آن را از تما  دیآن قدر متداول است که شا  زیموکول کردن کارها ن  ندهیبه آ  ای  یورز  تعلل

پ   قیاز طر  تواندیاما اغلب موارد م  ستیمسأله ساز ن  شهیهم  یچه تعلل ورز از  پ   ی و عدم دسترس  شرفتیممانعت    ی به اهداف 

 (.  1393، ریو خ یداشته باشد )ذررات همراهبه  یر ینامطلوب و جبران ناپذ ی آمدها

انداختن و به عقب   ریبه تأخ  یآن شامل مسامحه دودل  یها تا فرداست و مترادف  یبه معنا  یبه گونه تحت اللفظ  یکاراهمال

و   فیعدم تعهد به تکال لیکه به دل باشد؛یم یضرور ریغ  ریتأخ ای و  ی تنبل ای عادت،   یدقت یبه علت ب ژه یبه و یانداختن انجام کار

 (. 1392 ،و همکاران یهاشم)شود  ی منجر م یاجتماع دیی به عدم تأ  هات یمسئول

  یبرا  یو استفاده از عذرخواه  ندهیمحول نمودن کارها به آ  تیاز اجتناب از فعال  لیرا تما  کاریاهمال(  2002و ناوس )  الیس

رساندن آن    انیاما در شروع و به پا  ردیگیرا م  یانجام کار  ممیفرد تصم  ند،یفرا  نیاند. در انموده  فیتعر  هاتیدر انجام فعال  هیتوج

 (. 1395 ،ی و همکاراناست )مراد نشده ناتوا نییدر زمان تع

به عنوان   کاریاهمالآن    یمنف  جیاز نتا   یانداختن کارها با وجود آگاه  قیروزانه در به تعو  لیتما   کیعبارت است از    کاریاهمال

  بر   کاریاهمال  ریهم به عنوان علت و هم به عنوان معلول در نظر گرفته شود که به هنگام تأث  تواندیم  یتیشخص  صهیخص  کی

 (.  1393یی، حاجلو و بابا یقراملک  یصبح)است  دیکشخص علت بودن آن مورد تأ زشیانگ

و   ارریرا که قصد انجام دادن آن را دارد با اخت  یفرد کار  یاست که در سطح رفتار  یو رفتار  یدر سطح شناخت  کاریاهمال

 . (1390  ان،یورزد )سپهریبه موقع تعلل م  میفرد در گرفتن تصم  یرساند و در سطح شناختینم  انیخود در زمان مدنظر به پا   لیتما

  ق یمرتبط به تعوریغ   یها یمشغول بودن به فعال  لیانجام دهد را به دل  د یکه با  یافتد که فرد کاریاتفاق م  یزمان   کاریاهمال

 .(1394 ،و همکاران  ی عقوبی)اندازد یم
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که پژوهشگران   یی از افراد وجود دارد تا جا  یاریاست که در بس  ی موکول کردن کارها عادت  نده یبه آ  ا ی(  یتعلل ورز)  کاریاهمال

  ی کردن زندگ  ندیاست که در نظر اول هدفش خوشا  ی عمل  کاریاهمالانسان است.    ی ذات  لاتیاز تما   یژگ یو  ن یباورند که ا  نیبر ا

به   یرینامطلوب و جبران ناپذ   یامدهای به اهداف پ   یو عدم دسترس  شرفتیممانعت از پ   قیطراز    تواند یاغلب موارد م  یاست ول

 (.  1394 ،و همکاران  یی برزگر بفرو)همرراه داشته باشد 

روان شناس  کاریاهمال نظر  آ  یعنی  یاز  کار   نده یبه  تصم  یمحول کردن  اجرا  میکه  ارفعییتمنا)  میاآن گرفته  یبه  و    یفر، 

 (.  1391 ن،یمقدس

  کاریاهمال  گریشده است. به عبارت د  فیتعر  یینقصان در خود نظم جو  یو به عنوان نوع   یمشکل رفتار  کی  کاریاهمال

 (. 1392  ،یجواد  میگفتار و حککوین)  شوند  لیتکم  دیاست که با  یفیانداختن و اجتناب از انجام وظا  ریدر به تأخ  یمنطقریغ   یشیگرا

است    ی عیمشکل شا  کاریاهمالشود.  یم  فیتعر  گریانداختن کارها و محول کردن آنها به زمان د  قیتعو  ی به معن  کاریاهمال

پ   یو خانه م   مانند مدرسه، کار  ی از زندگ  ی ادیز  ی که شامل حوزه ها زاده و    ی ول)به همراه دارد    ی ادیز  ی منف  ی امدهایشود و 

 (.1393، نهمکارا

  یکاراهمال  .کند یم  ریینسبت به او تغ  زین  گرانیفرد احساس گناه کند و نگاه د  شودیسارق زمان است و باعث م  یکاراهمال

 (.1393، و همکاران رسولی) ندهیانداختن انجام کار و ارجاع عمل به آ قیبه تعو یعنی

است    یکه تعلل سندرم  نی اند: اول اساخته   زیرا متما  یدو عنصر اساس  کاریاهمالتعلل و    فیدر تعر(  2010و همکاران )  وهل

 یافهیوظ  ا یاز انجام کار    یعقلان   ریانجامد و دوم آنکه فرد به صورت غ   ی فرد م  یبرا  یو روح  یفراوان جسم  یهابیکه به آس

 . کندیمشخص، اجتناب م

است و محول    یکه انجامش ضرور  یفیانداختن و مسکوت گذاشتن تکل  قیبه صورت به تعو  فی در انجام وظا  کاریاهمالو    تعلل

 .(1392 و همکاران، یخی)ش شودیم  فیتعر قیدقا نیکردن آن به آخر

 

   ي تحقيقپيشينه
آموزان دختر مقطع دانش  دگاهید  از  یلیتحص  کاریاهمالعلل    ییتحت عنوان شناسا  یدر پژوهش(  1395)  یلیو اسمع  یمناد

استخراج شده لحاظ داشتن   یبا توجه به مقوله ها  ،یلیتحصی  کارعلل اهمال  نیکه مهمتر  افتندیدست    ج ینتا  نیبه ا  رستانیدب

 است. تیحائز اهم اریآنان بس یفرد یهاتک تک افراد با توجه به تفاوت یها نهیو زم یرفتار  ی شناخت ،یعاطف ی ابعاد روان

  یلیعزت نفس و عملکرد تحص  ، یلیتحص  کاریاهمالبه    شیگرا   ،یدیخود ترد  تحت عنوان  ی( در پژوهش1396قناد و همکارران )

  افتندی دست   جینتا  ن یشهر پلدختر انجام گرفت به ا یرستانیآموز مقاطع مختلف دبدانش 226 یآموزان نوجوان که بر رو در دانش

  ی لیتحص  کاریاهمال  شیدارند که افزا  یلیبر عملکرد تحص  یبا هم رابطه معنادار  یلیتحص  کاریاهمال  یگریانجیکه عزت نفس با م

 . شود یم یلیو کاهش عزت نفس با کاهش در عملکرد تحص

 یتیبراساس عزت نفس و ابعاد شخص  یلیتحص  کاریاهمال  ی نیب  ش یتحت عنوان پ   یدر پژوهش(  1395و همکاران )  یآخوند

  ج ینتا  نیانجام گرفت به ا  هینور مرکز عسلو  امیدختر و پسر دانشگاه پ   یدانشجو  341  ینور که بر رو  امیدانشگاه پ   انیدر دانشجو

گذار   ریآموزان تأثدانش یلیتحص  تیبا هم رابطه معنادار دارند و هر دو بر وضع یلیتحص کاریاهمالکه عزت نفس و  افتندیدست 

 است.

 ی ل یتحص  شرفتیپ   زانیبر م  یکاوشگر  سیروش تدر  ریتأث  یتحت عنوان بررس   ی( در پژوهش1394پور )  یو مصطف  نیآوارس  یملک

 م یاز روش مستق  شتریب  یکه اثر روش کاوشگر  افتند ی دست    جی نتا  نیبه ا  ییپنجم ابتدا  هیدانش آموزان پسر پا  ی درس علوم تجرب

  کسانی میروش تدریس مستق ریبا تأث یدانش آموزان به اهداف شناخت یابیدست رد یکاوشگر سیروش تدر ریاست بوده است. تأث

 ی دارد.شتریب ریتأث یدانش آموزان در بعد مهارت  یلیتحص شرفتیبر پ   یکاوشگر س یتدر ی بوده ول روش
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   مواد و روش تحقيق
  در فضای کلاس درساستاندارد    یهاپرسشنامه  قیو از طر  باشد یم  یاستنباط  -   یفیو توص  یپژوهش به جهت هدف کاربرد  نیا

روش    زا  یریگدو گروه مورد نظر با بهره  نیب  سهیمطابق مدل داده محور، مقا  ت یشدند و در نها  یاستفاده شد، اطلاعات گردآور

شهرستان    3ناحیه  آموزان ابتدایی  دانش  هیقرار گرفت. جامعه مورد پژوهش کل  یدو نمونه مستقل مورد بررس  ی آزمون ت  یآمار

-1401  یلیدر سال تحص  آموزان مشغول به تحصیلدانش  انی بود. با توجه به جامعه، از م  1401-1402  یلیدر سال تحص  کرمانشاه

 . خاب شدندانت یاچند مرحله  یاخوشه  یریاز روش نمونه گ ستفاده با انفر   60تعداد  1402

 از ابزار پرسشنامه استفاده شد.  قیتحق یها هیجهت آزمون فرض ازیمورد ن یهاداده ی به منظور گردآور قیتحق نیا در

 تحصيلی:   کارياهمال  پرسشنامه 

  یرا دهقان   اسیمق  ن یا  .نام نهادند  ی لیتحص  کاریاهمال  اسی( ساخته و آن را مق1984پرسش نامه را سولومون و رات بلوم )  نیا

  .دهد یقرار م  یمؤلفه را مورد بررس  3باشد که  یم  هیگو  2۷  یدارا  اسیمق  نیبه کار برده است. ا  ررانیبار در ا  نیاول  یبرا(  138۷)

و مؤلفه سوم آماده    هیگو  11و شامل    فیتکال  یسؤال، مؤلفه دوم آماده شدن برا  8شامل    تحاناتام  یمؤلفه اول آماده شدن برا

صورت است که پاسخ دهندگان    نیبه ا  هیبه گو یاست. نحوه پاسخ ده   هیگو 8که شامل    باشند یترم م   ان یپا  ی مقاله ها  یشدن برا

تعلق  (  5)  شهیهم  4، اکثر اوقات    یگهگاه   2، به ندرت  1  گزهر  یها  نهیاز گز  ی کیانتخاب    ای  هیموافقت خود را با هر گو  زانیم

  .شوندیم  یبه صورت معکوس نمره گذار(  25  23،  21،  16،  15  13،  11،  6  4،  2)  یها  هیگو  اس یمق  نیدر ا  نی. همچنردیگیم

هسته   و  یمذهب  یبراساس باورها  انیدانشجو  یلیتحص  کاریاهمال  نییبا عنوان تب  یقیدر تحق(  1390)  یچار  نیو حس  انینام

پرسشنامه را   ییایپا  بیضر  زین(  1390)  یبه دست آوردند. دولت /.  ۷3کرونباخ    یپرسش نامه را به روش آلفا  یی ایپا  بیکنترل ضر

پرسشنامه در پژوهش جوکار و    یی شد. روا  استفاده ی  سؤال  2۷پژوهش از نسخه    ن یبه دست آورد. در ا  /.  91کرونباخ    یبه روش الفا

 مطلوب پرسش نامه بود.  یی روا انگری ها ب افتهیمحاسبه شد که    یعامل لیبا استفاده از روش تحل( 1386دلاورپور )

 

 بيان مسئله
تحص  دانش طول  در  مشکلات،  لیآموزان  با  تطابق  کنار  در  اجتماع   یفرد  یلیتحص  خود  م   یو  تکامل  از   ی کی  ابندییخود، 

در   یلیتحص  کاریاهمال  .باشدیم  یلیتحص  کاریاهمالبا آن روبه رو هستند،    یکه اکثر دانش آموزان به احتمال قو  ییها چالش

درصد    80-95که    دهد یدارد آمارها نشان م  یلیتحص  تیو موفق  یریادگیبر    یاریبس  یمنف  ریو تأث   عیشا  اریآموزان بسدانش  نیب

و همکاران،   یاست )چهرزاد قنبر  ش یرفتار در حال افزا  نیا  وعیو ش  باشندیم  کاریاهمالرفتار    ریدرگ  انیآموزان و دانشجوشدان

  ران یاست فراگ  فیتکل  کیکامل کردن    ایآغاز    انداختن،  قیتعو  به  یبرا  ی منطق  ریغ   یل یتما  یعن ی  یلیتحص  کاریاهمال  .(1395

انجام دادن    یتوانند براینم  ی مورد انتظار داشته باشند ول  ا یرا در زمان مشخص شده    یلیتحص  تی ممکن است قصد انجام دادن فعال

  ریغ   یانجام دادن کارها  لیبه دل  هشد  نییتع  یدر فاصله زمان  فیانجام دادن تکل  جهیکنند در نت  جادیا  یکاف  زهیآن در خود انگ

( در پژوهش خود 1394پورعبدل و همکاران )  .(1391  ،انی)سپهر  شودیم  یزودگذر به شکست منته  یهایو خوش گذران  یضرور

 . دارد یلیو عملکرد تحص یلیدر افت تحص یمؤثر نقش  یلیتحص کاریاهمالنشان دادند که 

اهداف و محتوا را   یدرس  ی هاتناسب با اصول و انتظارات برنامهها و فنون م  وهیاز ش  کنند یهمواره تلاش م  یآموزش  ی ها  نظام

هدف    ن یبه ا  ل ین  ی. براباشدیم   یکاوشگر  س یدر ارتباط باشد، روش تدر  یلیتحص  کاریاهمالبر    تواند یکه م  یبه از جمله عوامل

تحقق   یآموزش مطلع نباشند و برا  یو منطق  یعلم  ندیفرا  برخوردارند، اگر از  یدر نظام آموزش  ی لیبد  یمعلمان از نقش آنان ب

 . رند ینامتناسب بهره بگ ییهاوهیاهداف از ش

 ی متفاوت با گذشته دارد و ضرور   یامروز مفهوم  یایدر دن  تیو ترب  میتعل  .ثمر خواهد بودیب   تیو ترب  میتعل  یهاتیفعال  همه

  یتحولات  زیمعلمان ن  سیمختلف نگرش و تدر ی هاستمیتحول در خرده س جاد یعلاوه بر ا یتحول نظام آموزش جادیا یاست در برا

  ی آموزش  دی مختلف و جد  یها و راهبردها   هیاز نظر  حیصح  ینشیدانش و ب  د یمعلمان با  یلتحو  نیبه چن  یاب یدست    یبرا  ، شود  جادیا

  یهاروش  دی اولا با  ، میآموزش پروش بده  ی لیتحص  یادوره  یدر برنامه درس   یراتییتغ  میاگر بخواه  . (1390ی،  نیداشته باشند )ام

حل   میدارند برنامه ها را به سمت سوق ده  موزانآدر دانش  هاسیروش تدر  نیکه ا  یراتییخوب را انتخاب و بر اساس تغ  سیتدر
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ابتکار    ینندگیحل مسأله آفر  ییاز اهدف عمده آموزش و پرورش توانا  یکیاست.    سیفعال تدر  یهاروش  یمسأله و کاوشگر و 

  ن ی. رشد ادسازگار شون دیجد یها تیو موقع یگوناگون زندگ  طیبا شرا توانندیدانش آموزان م ها ییتوانا نیآموزان است. با ادانش

 .(1392، و دیگران ا ین بیاد) است میسرفعال  سی تدر  یهاروش قیها از طر ییتوانا

ی که از روش تدریس کاوشگری برای آنها استفاده شده است، کمتر  آموزاندانشتحصیلی    کاریاهمالمیانگین    فرضيه کلی:

 .  است

یک خلاصه وضعیت از تعداد افراد مورد مطالعه و میانگین و واریانس  هر گروه را در متغییر   1در ابتدا با توجه به جدول شماره  

 پردازیم.  کنیم و سپس به تحلیل وضعیت فرضیه با توجه به متغیر موجود میآموزان مشاهده میپیشرفت درس ریاضی دانش

 آموزان دو گروه در دانشتحصيلی  کارياهمال : خلاصه وضعيت متغيير 1جدول شماره

 انحراف معيار  ميانگين  تعداد متغييرها  

  کاریاهمال 

 تحصیلی 

 14/10 ۷3/۷8 30 آزمایش 

 8/10 ۷9/89 30 گواه 

است. و   آموزان گروه گواه بیشترتحصیلی دانش کاریاهمالکنید، میانگین  نمرات مشاهده می 1همانطور که در جدول شماره 

 نتایج واریانس دلیلی بر این ادعا است. 

پردازیم. تا  می  آموزان گروه آزمایشتحصیلی در دانش  کاریاهمالپایین بودن  مبنی بر    1به ادعای فرض    2در جدول شماره  

 درستی یا نادرستی این ادعا برای ما اثبات شود.  

 داراي والدین بی سواد و باسواد آموزان بين دانش نگرش به یادگيري  هاي : مقایسه ميانگين نمره 2جدول شماره  

 هاشاخص          

 گروه ها 
 سطح معناداري  ي آزادي درجه tآزمون  هاتفاضل ميانگين 

 با سواد 

 بی سواد 
06/11 12۷/2 58 005/0 

/.  05در سطح خطای  )t )12۷/2دهد، مقدار به دست آمد برای آماره آزمون نشان می  2همانطور که از اطلاعات جدول شماره 

شود. با توجه تایید می  وجود رابطه()  1Hرد و فرض    وجود ثبات( )  0H/. فرض  95(. بنابراین با اطمینان  Sig  < /.05دار است )معنی

  tباشد. با این اوصاف؛ با توجه به نتایج  آزمون  می  06/11، اختلاف میانگین آنها  تحصیلی  کاریاهمالهای  به اینکه میانگین نمره 

 است.    آموزانی که از روش تدریس کاوشگری برای آنها استفاده شده است، کمترتحصیلی دانش کاریاهمالنمره  نیانگیم

 

 گيري نتيجه 
  یدستاوردها  نیگذشته و همچن  قاتیتحق  جیانتخاب شدند. نتا  ی به طور تصادف  ییآموزان ابتدانفر از دانش  60مطالعه    نیدر ا

  نیکشاند. که در ا روش تدریس کاوشگری یدر راستا ییهاهی ارئه فرض یمورد نظر را به سمت و سو  قیدر عصر آموزش تحق  نینو

  ت.شده اس یآنها بررس تحصیلی کاریاهمال یآن بر رو ریتاث قیتحق

رد، از مسائل مهم در  ک  انیب  توانیم   هیفرض  نیا  نیی. جهت تبباشد یهمسو م(  1394و همکاران )  یدریهمچون ح یقاتیبا تحق

برنامه پ   یزیرحوزه  روانشناخت  ،یلیتحص  شرفتیآموزش و  ابعاد  به  ا  یکیاست.    یتوجه  رفتار  کاریاهمالابعاد    نیاز   یاست که 

عموم   نیدارد و در ب  یادیز  ار یبس   وعیاست که ش   یاز جمله مشکلات رفتار  کاریاهمالباشد.    یم  یآموزش  یهاطیمتداول در مح

دانند که به طور کامل    یم  یمیدر خود تنظ  یو نقص  عیشا  یرا فرم   کاریاهمال (  200۷. هال و واتسون )باشدیم   جیرا  دهیدافراد پ 

که فرد   ییارهایبا توجه به مع فیتکانه ها و انجام تکل جانات،یبر اعمال نظارت بر افکار ه یدرک نشده است و آن را به عنوان ناتوان

  و بر  فیعبارت است از طفره رفتن طول دادن و به عقب انداختن انجام تکال  کاریاهمال  ، ی. به عبارتداننموده  فیاست، تعر  دهیبرگز

رفتار  یعاطف  یشناخت  یهامؤلفه   یمبنا گوناگون  یو  تظاهرات  جمله    یآن  از    ، یعموم  کاریاهمال  ،یلیتحص  کاریاهمالدارد 
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  یلیتحص  یرکااهمال(.  1394  و همکاران،  یدریگز)وسواس گونه    کاریاهمالو    کینوروت  کاریاهمال  ،یریگ  میدر تصم  کاریاهمال

با اضطراب همراه است و نمونه بارز آن    شهیهم  باًیکه تقر  یلیتحص  یهاتیانداختن فعال  قیبه تعو  یبرا  رانیفراگ  یشگیهم  لیتما

 شودیم  انیآموزان و دانشجودانش  ریبانگیاز آن که گر  یانداختن مطالعه درس تا شب امتحان و شتاب و اضطراب ناش  قیبه تعو

است   دنیانجام شدن و به انجام رس  ازمند یکه ن  فیو تکال  فی وظا  انداختن  ریدر به تاخ  یمشکل رفتار  کی  ی لیتحص  یکاراهمال

  یو اجتماع   ی فرد  ، یلیخود در کنار تطابق با مشکلات تحص  لی آموزان در طول تحصدانش(.  1394و همکاران،    یدریباشد )گزیم

.  باشدیم   یلیتحص یکاربا آن روبه رو هستند اهمال  یآموزان به احتمال قوکه اکثر دانش  یی هااز چالش  ی کی  . ابندییخود تکامل م

دارد آمارها نشان    یلیتحص  تیو موفق  یریادگیبر    یاریبس  یمنف  ریو تأث  عیشا  اریآموزان بسدانش  نیدر ب  یلیتحص  کاریاهمال

است    شیافزا  لرفتار در حا  نیا  وعیو ش  باشندیم  کاریاهمالرفتار    ریدرگ  انیآموزان و دانشجودرصد دانش  80-95که    دهدیم

کامل کردن    ا یآغاز    ،انداختن  قیبه تعو  یبرا  ی منطق  ریغ   ی لیتما  یعن ی  یلیتحص  کاریاهمال  .(1395و همکاران،    ی)چهرزاد قنبر

  ی ل را در زمان مشخص شده با مورد انتظار داشته باشند و  یلیتحص   تیممکن است قصد انجام دادن فعال  رانیفراگ.  است  فیتکل  کی

  لیشده به دل نییتع  یدر فاصله زمان  فیانجام دادن تکل جهیکنند. در نت جاد یا ی کاف زهیانجام دادن آن در خود انگ یتوانند براینم

 (.1391،انیشود )سپهریم یمنته زودگذر به شکست یهایو خوش گذران یضرور ریغ  یانجام دادن کارها
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 مراجع   و   منابع
بر    یکاوشگر  سی حل مسأله با روش تدر  سیروش تدر  ریتأث  سهی(. مقا1392)  نهیپور سک  خ یو ش  ییحیادیب نیا، اسد؛ مهاجر،   (1

  ی ز ی. مجله پژوهش در برنامه رییپنجم ابتدا  هیپا  یدانش آموزان دختر در درس علوم اجتماع   یحل مسأله اجتماع  یمهارتها 

 .  64-۷8(:  2)10  یدرس

  یتفکر انتقاد   یبا روش پرسش و پاسخ بر رشد مهارتها   ی و زندگ  نیآموزش کتاب د  ریتأث  زانیم  نیی(. تع1390ارکان )  ،ینیام (2

دانشگاه    ،یتیو علوم ترب  یدانشکده روانشناس  ،یتیارشد، علوم ترب  ینامه کارشناس  انیسوم دوره متوسطه. پا  هیآموزان پادانش 

 .زیتبر

با   یلیتحص  یبر فرسودگ   یلیتحص  زشیانگ  ری(. مدل على تأث1394حمیده )  ،یمرجان و همت  ید یکاظم؛ درب  ،ییبفرو  برزگر (3

 . 153-12۷(:  2)  ، ی ریادگیمجله مطالعات آموزش و    انی دانشجو  کاریاهمال   یانقش واسطه 

در دانش    یلیتحص  یو سرزندگ  یلیتحص  کاریاهمال   سهی( مقا1394،مسلم )  یناصر و ،عباس  یقراملک  یصبح  د؛یسع  پورعبدل، (4

 . 22  –  3(:  3)  ،ی ریادگی  یها   یخاص مجله ناتوان  یریادگیآموزان با و بدون اختلال  

  افته یبراساس ابعاد سازش    یلیتحص  یکاراهمال   نیی(.  تب1391زهرا )  نیو مقدس  برزیفر  ، یارفع  یقیفر، محمدرضا؛ صد  ییتمنا (5

ن ترب  ،یآموزش  نی نو  یکردهای . مجله رویمهارگذار   گاهیو جا  ییکمال گرا  افتهیو سازش  علوم  روان شناس  یتیدانشکده    یو 

 . 141-168(:  2دانشگاه اصفهان، )

  یشناخت  تیجمع  یهایژگیو ارتباط آن با و  انیدانشجو  نیدر ب  یلیتحص  کاریاهمال   وعیش  ی(. برررس1392)  ی محمد عل  یتوکل (6

 . 120  -99:  289،    یتیترب  یزمان مطالعه و هدف از ورود به دانشگاه روانشناس  حیترج

پرد  ،یقنبر  نو؛یم  چهرزاد، (۷ پور،  رحمت  پوررجب  ،ی برار   س؛یعاطفه؛  عل  ،یفاطمه؛  و  )  پور،یعاصمه  اهمالکار 1395زهرا    ی (. 

  ی . مجله مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکلانیگ  یدانشگاه علوم پزشک  انیو عوامل مرتبط با آن در دانشجو  یلیتحص

 .352-362(:  4)11  زد،ی

  یپزشک انیدر دانشجو کاریاهمال و  ییسلامت روان براساس ابعاد کمال گرا ینیب شی(. پ1393محمد ) ر،یو خ دیناه ،یذرات (8

 .  1-10(:  1)1  ،یتوسعه در آموزش پزشک  یمجله راهبردها

. مجله ارمغان اسوج یدر شهر    ییروش فعال حل مسأله بر تعارضات زناشو  ر ی(. تأث1392الله )  تیو فلاحت، عنا  وسفی  ،ی رسول (9

 .  859-868(:  1)18دانش،  

 .  10-26(:  4)   ،یکننده آن. مجله مطالعات روان شناخت  ینیب  شی و عوامل پ  یلیتحص  کاریاهمال (.  1390)  روزهیف  ان،یسپهر (10

در    کاریاهمال با    ییو کمال گرا  ی(. ارتباط اضطراب، خودکارآمد 1391محمود )  ،یدر یو ح  لیجل  یمحسن؛ فتح آباد،  ،یخیش (11

 تهران.   یبهشت  دیدانشگاه شه  ،یتیترب  یارشد، رشته روانشناس  ینامه کارشناس   انی نامه. پا  انیپا  نیتدو

بابا  ،یقراملک  یصبح (12 و  نادر  حاجلو،  بخش1393)  میکر  ،ییناصر؛  اثر  مهارت   ی (.  بر    تیریمد  یهاآموزش    کاری اهمال زمان 

 . 91-101(:  15)4  ،یروان شناخت  یهاها و مدل آموزان. مجله روش دانش 

اختلال    یدارا  ان یدانشجو  کاریاهمال و    یشغل  ریرشد مس  سهی(. مقا1393احمد )  ،یو صادق  سایفروشان، پر  لیت  ه؛یمرض  ،ییفدا (13

 . 5۷-  50(:  3)   ،ینرمال. پژوهش رشد علوم پزشک  ان یبا دانشجو  ییکم توجه  یفعال  شیب

  ی میخودتنظ  یر یادگی  یو راهبردها  یلیتحص  تی(. رابطه هو1394جواد )  ،ی مسعود و اژه ا  ،یلواسان  یغلامعل  م؛یابراه  ،یدریگز (14

 .  34۷-362(:  4)  19  ،ی دانش آموزان. مجله روانشناس  انیدر م  یلیتحص  کاریاهمال با  

(. نقش ترس از شکست  1395رضا )  ،ی شکوه و گودرز  ،یافطار   ن؛یزهرا؛ کشاورز افشار؛ حس  ،یزاده، فرشاد؛ جهان بخش  محسن (15

 .   92-108(:  2)5مدرسه،     یدانش آموزان. مجله روان شناس  یلیتحص  کاریاهمال   ین یب  شیدر پ  یتیشخص  یهایژگیو و

بر تفکر    یآموزش روش کاوشگر  ری(. مطالعه تأث1395،آرش )  یوبهرام  درضایحم  ،یبهناز؛ مقام  ،ینوشاد   ب؛یمس  ،ی محمد (16

 . 159-1۷4(:   2)  6  ،ی در علوم انسان  تیفصلنامه ابتکار و خلاق  یدر درس علوم تجرب  یانتقاد 

  وهی آموزش به ش  ریتأث  ی(. بررس1395فاطمه )  ،یعی پروانه؛ بهرام نژاد، فاطمه؛ طالب، محمد و رف  ،ی مختار؛ عسگر  ،یمحمود  (1۷

(:  3)4  ،ی . فصلنامه آموزش و اخلاق در پرستارنیبال   یها   طیدر مح  یپرستار  انیدانشجو  یعملکرد  یهابر مهارت   یکاوشگر 

33-2۷. 

و   یلیتحص  کاریاهمال  یلیتحص  یفرسودگ  سهی(. مقا1395)  بای،ز  دفریو قائ  نیزاده، رام  بیداوود؛ غر  ،یمسعود؛ فتح  ،یمراد  (18

 .  248-256(:  3)2۷  ه،یاروم  ی. مجله پزشک یر یادگی  یهایدر دانش آموزان و بدون ناتوان  ییاحساس تنها
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درس علوم    یلیتحص  شرفتیپ  زانیبر م  یکاوشگر  س یروش تدر  ری(. تأث1394)  تایپور، روز  یصادق و مصطف  ن،یآوارس  یملک (19

 . 59  –  13(:  29)  ،یابیآموزش و ارزش  هی. نشرییپنجم ابتدا  هیدانش آموزان پسر پا  یتجرب

.  تیکننده جنس  ل ینقش تعد  یدر تعلل ورز  انیدانشجو  یی(. سهم کمال گرا1392منصور )  ،یجواد   میگفتار، منصوره و حک  کوین (20

 . 15-26(:  103)  ،یاجتماع  یروانشناس  یهافصلنامه پژوهش 

  کاری اهمال   ینی ب  شی (. پ1393و کجباف، محمد باقر )  ی محمدمهد  یمحمود؛ مظاهر   ،یدر یحسن؛ ح  ،ی زاده، زهرا؛ احد  یول (21

  ، ی کاربرد  ی. مجله دانش و پژوهش در روان شناستیو جنس  یزشیانگ  ،یجانیه  ،یبر اساس عوامل شناخت  انیدانشجو  ی لیتحص

3(15  :)100-92  . 

خود    یهدف، خودکارآمد  یری(. نقش جهت گ1392)  میرح  ،یو بدر  مه ینع  ،یعباس  ینچی ماش  ده؛یفر  ،یتورج؛ مصطفو   ،یهاشم (22

 .۷3-84(:  ۷)1معاصر،    ی. روان شناسیدر تعلل ورز  تیو شخص  یگرمیتنظ

نگرش نسبت به سوء مصرف مواد با   نی(. رابطه ب1394) وانی ،کیاریلادن و اسفند ،یریام  ن؛یحس ،یابوالقاسم؛ محقق ،یعقوبی (23

 .  10-18(:  36)9سوء مصرف مواد،    یپژوهش  ادی. فصلنامه اعتیلیتحص  کاریاهمال و    یمنطق  ریغ  یباورها 

بر پرورش    یکاوشگر  سیروش تدر  ری(. تأث 1390محترم )  ،یاصغر و قباد  ی عل  ،ییرضا  ؛ییحی  ،یزاده، محمدرضا؛ معروف  وسفی (24

 .39-52(:  1) 18. دو فصلنامه دانشگاه شاهد،  یدر درس علوم تجرب  ییپنجم ابتدا  هیدانش آموزان پا  یتفکر فلسف  یهامهارت 
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