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 چکيده
زاٌتَ ىؼدـ در فؼآيٍغُال ؿياؿْ، اكحنادل، ازحياغْ ك فؼٍُگْ اؿث. در  ىكاركث، دظانث ُيَ

ام در جّؿػَ ك رقغ كٍٍغق ىكاركث ٌيؼكل اٌـاٌْ غاىم اؿاؿْ ك جػييًايً راؿحا ةاٌّاف از ٌظؼ 

ةاقغ. جضليق پػيؼ ٌيیركٌغ ك ةغكف ىكاركث ةاٌّاف، رؿيغف ةَ جّؿػَ اىکاف زّاىع ةَ قيار ىْ

ُام ىغيؼيحی صاضؼ ةا غٍّاف ةؼرؿی غّاىم ىّدؼ ةؼ ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب پـث

ركش جضليق در ايً پژكُف جّميفی ك ٌّع آف اؿٍادم ك پييايكی اؿث. گاـ اٌساـ قغق اؿث. 3در 

 265كاصغ جضهيم ةؼاؿاس ىاُيث ىـئهَ، ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ اؿث. زاىػَ آىارم 

-1389ٌفؼ از ىغيؼاف زف قاغم در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ در ظّؿ ؿاؿ جضنيهی 

ةاقغ. چارچّب ٌظؼم جضليق، ركيکؼد ات، پؼؿكٍاىَ ىیآكرم اظلاغةاقغ. اةؽار زيعىی1388

ُام ىغيؼيحی ىّدؼ ؿيـحيی اؿث. غّاىم ىّدؼ كَ ةؼ ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب پـث

ُا از ركش آىار ةاقٍغ غتارجٍغ از: غّاىم فؼدم، ؿازىاٌی ك فؼٍُگی. زِث جسؽيَ ك جضهيم دادقىی

م ايً ىٍظّر ةا اؿحفادق از آزىّف پيؼؿّف كزّد راةعَ ةيً جّميفی ك اؿحٍتاظی اؿحفادق گؼديغ. ةؼا

كؼدف  ىحغيؼ ىـحلم ك كاةـحَ داةث قغ ك ةا آزىّف رگؼؿيّف ايً راةعَ ؿٍسيغق قغ. ةؼام ىكعل

ركايی اةؽار زيع آكرم اظلاغات از ركايی ٌيادم يا مّرم ك ةؼام پايايی اةؽار ؿٍسف از آزىّف آنفام 

اؿحفادق قغق. ةا جّزَ ةَ ٌحاير ةغؿث آىغق ضؼيب ُيتـحگی ةيً ىيؽاف  SPSSكؼكٌتاخ ك ٌؼـ افؽار 

ك غّاىم  784/0، غّاىم ؿازىاٌی  674/0ُام ىغيؼيحی ك غّاىم فؼدم ارجلام ةاٌّاف ةَ پـث

ُام ىغيؼيحی ك ىيتاقغ. ُيچٍيً ةيً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب پـث 861/0فؼٍُگی 

رجتاط ٌـتحا كّم ك ىـحليو ةؼكؼار اؿث. درٌِايث ةاجّزَ ةَ غّاىم فؼدم، ؿازىاٌی ك فؼٍُگی يك ا

جّاف گفث، غّاىم فؼٍُگی ةيكحؼيً جاديؼ را در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث ٌحاير جضليق ىی

كـب ؿعّح ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ دارٌغ ك غّاىم ؿازىاٌی ك فؼدم ةَ 

 كٍٍغ.اديؼ ةؼ ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف ايفا ىیُام دكـ ك ؿّـ را از نضاظ جىلاـ

ُام ىغيؼيحی، ىغارس غّاىم ىّدؼ، ىكاركث ةاٌّاف قاغم، كـب پـث :واشگاى کليدي

 غيؼاٌحفاغی جتؼيؽ.
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 هقدهه 
جکٍّنّژم كارم غتخ ك ةيِّدق اؿث. اٌغيكيٍغاف اٌـاف را ىضّر اٌغ، جؽريق ؿؼىايَ ك اٌحلاؿ ُا ىحضّؿ ٌكغقام كَ اٌـافدر زاىػَ

جؼيً اةؽار داٌٍغ ك ىػحلغٌغ درزَ جّؿػَ يافحگی زّاىع ةَ اؿحفادق ةِيٍَ از جياىی جّاف ٌيؼكم اٌـاٌی آٌِا ةـحگی دارد. زيؼةٍايیجّؿػَ ىی

ّر از ىؼصهَ گػار ىـحهؽـ ةَ كارگيؼم ٌيؼكم ىاُؼ ك ىحعنل . غت]1[دؿحياةی ةَ رقغ ك جّؿػَ، جاىيً ٌيؼكم اٌـاٌی كارآىغ ك قايـحَ اؿث

ُام گٌّاگّف، صضّر آٌاف را در جّاٌٍغ ٌييی از آف را جاىيً كٍٍغ. جلاش زٌاف ةؼام كـب غهو ك داٌف ك اصؼاز جعنلاؿث كَ زٌاف ىی

اٌنافاٌَ آٌِا ةَ ی زٌاف ك ىؼداف ك جػييو ةیُام زيـح. جفکؼ ىتحٍی ةؼ ارزياةی غيؼىٍنفاٌَ از جفاكت]3[ةعكغىكاغم ىغيؼيحی ضؼكرت ىی

 . ]1[گيؼم ةـيار ىضغكد قّدُام كارم ىّزب قغق اؿث، ىكاركث زٌاف در ىكاغم ىغيؼيحی ك ىّاضع جنييوصّزق

 مُاپـث زِث كـب قاغم ةاٌّاف ىكاركث ؽافيى ةؼ م، ؿازىاٌی ك فؼٍُگیفؼد غّاىم ُغؼ از ايً جضليق ةؼرؿی جضهيهی

 ىّدؼ غّاىم ةؼرؿی كةاقغ. ُيچٍيً اُغاؼ كارةؼدم در ايً جضليق جػييً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم غيؼ اٌحفاغی ىی ىغارس در یحيؼيىغ

ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼ اٌحفاغی، جضهيم ىّاٌع اصحيانی ك فؼاُو ٌيّدف زىيٍَ ىٍاؿب پـث زِث كـب آٌاف ىكاركث ىيؽاف ةؼ

زاٌتَ ىؼدـ در فؼآيٍغُال ؿياؿْ، اكحنادل، ازحياغْ ك  ةاقغ. ىكاركث ةَ ىػٍال دظانث ُيٍَغگی ىیىكاركث ةاٌّاف در زِث جّؿػَ ك ةان

  .]2[گيؼل دظانث داقحَ ةاقٍغ جّاٌٍغ در كغرت ك جنييو جؼيً راُْ اؿث كَ ىؼدـ از ظؼيق آف ىْ فؼٍُگْ اؿث ك ىِو

ال كَ ةاٌّاف در  ركد. ُؼ ةؼٌاىَ جّؿػَ ك رقغ زّاىع ةَ قيار ىْام در كٍٍغق در ايً راؿحا ىكاركث ةاٌّاف غاىم اؿاؿْ ك جػييً

جّاٌغ كاىلان ىّفق ةاقغ ك ٌتايغ اٌحظار داقث كَ ٌحاير ظّاؿحَ  ىؼاصهْ از آف ىكاركث ٌغاقحَ يا از ُيکارل ةا آف ؿؼ ةاز زٌٍغ، در ٌِايث ٌيْ

عحهف، از ٌظؼ ىكاركث ٌيؼكل اٌـاٌْ در زاىػَ، ؿِو غيغق ك ةـؽايْ ُال ى . ةاٌّاف ةَ غٍّاف غاىهْ ىؤدؼ در فػانيث]3[قغق را ةَ ةار آكرد

ٌيايغ از ظؼفی ٌگؼش صاكو ك ىـهط ةؼ زاىػَ ُيّارق از  ال كَ ةغكف ىكاركث آٌاف، رؿيغف ةَ جّؿػَ اىؼل ٌاىيکً ىْ دارٌغ ةَ گٌَّ

ُام غی ةاٌّاف در اةػاد جضنيهی ك قغهی ةياٌگؼ جّاٌايیُام زٌاف چكو پّقی كؼدق ك آف را ٌاديغق گؼفحَ اؿث. در صانی كَ رقغ ازحياجّاٌايی

ُام ىعحهف ٌيازىٍغ اؿث ك . ةا جّزَ ةَ ايٍکَ زاىػَ ةَ ٌيؼكُام كارم ىٍاؿب ك قايـحَ در ىلّنَ]1[قّدةانلّق ك ةانفػم آٌاف ىضـّب ىی

ايً ظؼيق رفاق ك آؿايف ةؼام اككار ىعحهف ُغؼ امهی زاىػَ ٌيؽ ةلا ك جّؿػَ در زِث رقغ ك پيكؼفث ازحياغی ك اكحنادم اؿث جا از 

ُام مضيش در ىّرد ٌضّق اؿحفادق از اىکاٌات ىّزّد ةؼام رؿيغف ةَ كضػيث گيؼمزاىػَ ايساد گؼدد، ةػلاكق جا زىاٌی كَ ٌحّاف جنييو

 .]2[ايوجّاٌيو ادغا كٍيو كَ در زِث جّؿػَ ك پيكؼفث گاـ ةؼداقحَىعهّب را اٌساـ داد، ٌيی

 

 يقضرورت تحق
. اٌگيؽق پيكؼفث ك ارجلا در ىضيط كار ]4[ٌياز ةَ پيكؼفث، جؼكی ك قکّفايی از ٌيازُام ركاٌی ُؼ اٌـاٌی، اغو از زف ك ىؼد اؿث

ٌلف ىِيی در رضايحيٍغم قغهی، ظّدؿازم، قکّفايی اؿحػغادُا ك جػانی ك جکاىم فؼدم دارد ك چٍاٌچَ زىيٍَ ىكاركث زٌاف در ؿعّح 

ام قايـحَ ؿالار، ةا كّقكی ُيَ زاٌتَ ةَ ىـاغغ ةاقغ، ايً ٌيؼكم غظيو ةانلّق، در فضام ؿانو ك ؿازٌغق زاىػَ جنييو گيؼم ك ىغيؼيحی

ياةغ. ةا ىضؼكـ ؿاظحً ظّد ك زاىػَ ظّاُغ پؼداظث. ةٍاةؼايً، قٍاظث ىّاٌع غيغق دؿحياةی ةاٌّاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی اُييث ظامی ىی

ةِؼق ُام فکؼم، ركصی ك جعننی آٌاف ةیرقغ ك جّؿػَ ٌيی ياةٍغ، ةهکَ كم زاىػَ ٌيؽ از جّاٌيٍغم ىاٌغف ةاٌّنً ٌَ جٍِا ظّد آٌاف فؼمث

. ىيؽاف ىكاركث زٌاف در ادارق اىّر ؿياؿی، اكحنادم، ازحياغی ك فؼٍُگی جاديؼ ةـؽايی در درزَ جّؿػَ ]2[قّدىاٌغ ك دچار ظـؼاف ىیىی

اگؼ زاىػَ ةاٌّاف قاغم  .]1[ةاقغگيؼم ىیؼار صضّر ةاٌّاف در زاىػَ ةعنّص ىؼاكؽ جنييويافحگی ككّرُا دارد. ايً ةياٌگؼ اُييث ك اضع

قّد كَ جػغاد ىغيؼاف زف در ككّر ىا، در ىلايـَ ةا ةـيارم از ككّرُام ُام ىغيؼيحی ةؼرؿی قّد، ىكعل ىیاز نضاظ جكعيل ؿيث

ُام ىـاكم عغاـ فؼمث ىـاكم ٌغارٌغ، ةهکَ پؾ از قؼكع ةَ كار ٌيؽ فؼمثزِاف، ةـيار اٌغؾ اؿث. در ٌحيسَ، زٌاف ك ىؼداف ٌَ جٍِا در اؿح

. ةَ ظّر كهی جػغاد ىغيؼاف زف در ةعف ىكيّؿ كاٌّف اؿحعغاـ ككّرم ةـيار اٌغؾ اؿث. ايً ]2[گيؼدةؼام ارجلا در اظحيارقاف كؼار ٌيی

ُام ىغيؼيحی مّرت گيؼد ك رجلا ٌيافحً ةاٌّاف ةَ زايگاقكٍغ كَ ةؼرؿی ُيَ زاٌتَ ك دكيلی درةارق غّاىم ىّدؼ در اٌلينَ ايساب ىی

راُکارُام ىٍاؿتی زِث رفع ايً ىػضم ازحياغی ارائَ قّد جا زىيٍَ ىـاغغم ةؼام ةَ كارگيؼم ةاٌّاف قايـحَ در ٌظاـ ىغيؼيحی ككّر 

 .]5[فؼاُو آيغ

 

 سواتق تحقيق
ىغيؼيحی در كّق كضائيَ )ازىٍظؼ زٌاف قاغم در كّق كضائيَ(، در  پژكُف اٌساـ قغق ةا غٍّاف ةؼرؿی ىّاٌع دؿحياةی زٌاف ةَ ؿعّح

ٌحيسَ ايً جضليق، ةيً غّاىم ؿازىاٌی )غيٍی ك ذٍُی( ك ىيؽاف ارجلام زٌاف راةعَ كزّد دارد. ةَ ايً جؼجيب كَ ُؼچلغر غّاىم غيٍی 

َ ىّاٌع صلّكی ةيكحؼ ةاقغ، ارجلا ُو كيحؼ ام ةيكحؼ ةاقغ، فؼمث ىكاركث ُو ةيكحؼاؿث ك ُؼچؿازىاٌی ُيچّف قتکَ ارجتاظی صؼفَ

جضؼكی ك جفاكت در كغرت ُو ةيكحؼ ُام ىٍفی ؿازىاٌی ةيكحؼ ةاقغ، جػارض ٌلف، ةیاؿث ك ُؼچَ غّاىم ذٍُی ؿازىاٌی ُيچّف كهيكَ
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م )زيـحی( ك ىيؽاف ارجلام ةّدق ك در ٌحيسَ ىيؽاف ارجلا ُو كيحؼ اؿث. ةيً غّاىم فؼدم )قعنيحی( ك ىيؽاف ارجلام زٌاف ك ةيً ىّاٌع فؼد

. ىعانػَ اٌساـ قغق ةا غٍّاف زٌاف در غؼمَ ىغيؼيث، در ٌحيسَ ايً جضليق، جاديؼ غّاىم فؼدم، ؿازىاٌی ]1[زٌاف كزّد راةعَ جاييغ قغق اؿث

ؿث ك ةؼظی از ىحغيؼُا ك فؼٍُگی را در ارجلام زٌاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ىّدؼٌغ ك فضام ةازجؼم ةؼام ىغيؼيث زٌاف در زاىػَ ةَ كزّد آىغق ا

. پژكُف اٌساـ قغق ةا غٍّاف ةؼرؿی كضػيث زٌاف در ؿعّح ىغيؼيحی ]4[كارگيؼم زٌاف در ؿعّح ىغيؼيحی در صاؿ جغييؼ اؿثةَ ٌفع ةَ

ر ايؼاف، افؽايف دؿحؼؿی زٌاف ةَ آىّزش ك اظػ ىغارؾ غانی داٌكگاُی ك ٌيؽ افؽايف ىحعننيً زف در ككّر، در ٌحيسَ ايً جضليق، د

 زاىػَ، ىٍسؼ ةَ ارجلام ىّكػيث آٌاف در ةازار كار ٌكغق ك ٌؼخ ىكاركث زٌاف ك ىؼداف در ايً راةعَ ةَ ٌضّ چكيگيؼم ىحفاكت اؿث. ايً اىؼ

گيؼم ككّر دارٌغ. دُغ كَ زٌاف ؿِو ٌاچيؽم در ُؼـ جنييوُام ىغيؼيحی ةارزجؼ اؿث. آىارُا ٌكاف ىیةَ ظنّص در زىيٍَ اصؼاز پـث

ةّدق ك ٌكاف دٍُغق آف اؿث كَ از  87، 1995ككّر در ؿاؿ  102دُغ كَ رجتَ ايؼاف ةيً ٌيؽ ٌكاف ىیث غم ةؼ صـب زٍـيقاظل جّاٌيٍ

 . ]2[دقّدٍُغ اؿحفادق چٍغاٌی ٌيیٌيؼكم فکؼم زٌاف كَ ٌييی از پيکؼق ازحياع را جكکيم ىی

حی در كاركٍاف زف ادارات كم جؼةيث ةغٌی ىٍعلَ غؼب ُام ىغيؼيىعانػَ اٌساـ قغق ةا غٍّاف ةؼرؿی غّاىم اٌگيؽقی اصؼاز پـث

ُام ىغيؼيحی ك غّاىم زّ ؿازىاٌی ك ؿاظحار ؿازىاٌی ارجتاط ىػٍادارم كزّد دارد ككّر، در ٌحيسَ ايً جضليق، ةيً اٌگيؽش اصؼاز پـث

جاديؼ ؿؼىايَ ازحياغی ةؼ ارجلا اف . پژكُف اٌساـ قغق ةا غٍّ]5[ُيچٍيً ةيً اٌگيؽش ك فؼٍُگ ؿازىاٌی ارجتاط ىػٍادارم ىكاُغق ٌكغ

ةيً ؿؼىايَ ازحياغی ك ارجلاء قغهی زٌاف ةَ پـحِام ىغيؼيحی راةعَ (، در ٌحيسَ ايً جضليق ام در زٌاف قاغم در ةاٌك ؿپَقغهی )ىعانػَ

ىعانػَ ىّردم زٌاف )ىغيؼيحی ُام غّاىم ىّدؼ ةؼ ارجلاء قغهی زٌاف در پـث. ىعانػَ اٌساـ قغق ةا غٍّاف ]3[ىذتث ك ىػٍی دارم كزّد دارد

دارم ةيً غّاىم فؼٍُگی ك ارجلاء قغهی كزّد دارد. راةعَ ىػٍی(، در ٌحيسَ ايً جضليق، ادارق كم جاىيً ازحياغی اؿحاف انتؼز قاغم در

 .]8[ددارم ةيً غّاىم ؿازىاٌی ك ىغيؼيحی ك ارجلاء قغهی كزّد دارراةعَ ىػٍیُيچٍيً 
 

 روش تحقيق
ُام ىغيؼيحی )ىعانػَ ىّردم: پـث غٍّاف ةؼرؿی جضهيم غّاىم ىّدؼ ةؼ ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـبجضليق صاظؼ ةا 

ام ك زـث ك زّ در ايٍحؼٌث گاـ اٌساـ قغق اؿث. نػا در گاـ اكؿ ةا اؿحفادق از ىعانػات كحاةعاٌَ 3ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ( در 

ُام امهی اٌساـ قغق اؿث ك ةا ىؼازػَ ُام ىيغاٌی زِث ةَ دؿث آكردف دادقؿث. در گاـ دكـ فػانيثةَ ةياف كهيات جضليق پؼداظحَ قغق ا

ُام ةَ دؿث ُام ىّرد ٌظؼ زيع آكرم گؼديغ. در ٌِايث در گاـ ؿّـ ةا جسؽيَ ك جضهيم دادقةَ ىغارس غيؼ اٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ دادق

ساـ قغ. ركش جضليق در ايً پژكُف جّميفی ك ٌّع آف اؿٍادم ك پييايكی اؿث. كاصغ آىّدق از ىؼصهَ اكؿ ك دكـ ٌحيسَ گيؼم ٌِايی اٌ

ٌفؼ از ىغيؼاف زف  265جضهيم ةؼاؿاس ىاُيث ىـئهَ ايً جضليق، ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ اؿث. زاىػَ آىارم جضليق صاضؼ 

ةاقغ. ةا جّزَ ةَ ىضغكد ةّدف زاىػَ آىارم، كم ىی1388-1389قاغم در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ در ظّؿ ؿاؿ جضنيهی 

ُا از پؼؿكٍاىَ اؿحفادق قغق كَ ةا جّزَ ةَ زاىػَ آىارم ةَ مّرت ٌيٌَّ آىارم ىّرد ةؼرؿی كؼار گؼفحَ اؿث. ةَ ىٍظّر آزىّف فؼضيَ

ُام ىّزّد از ىغؿ ؿاس قاظلؿّاؿ ىی ةاقغ كَ ةؼا 28ىحغيؼُام جضليق ك غيهياجی ٌيّدف آٌِا جٍظيو قغق اؿث. پؼؿكٍاىَ دارام 

ؿّاؿ غّاىم فؼٍُگی را ىّرد 8ؿّاؿ غّاىم ؿازىاٌی ك  10ؿّاؿ ىؼةّط ةَ غّاىم فؼدم، 10غيهياجی جضليق جِيَ قغق اٌغ. از ايً جػغاد 

ق ةؼام ىكعل ةاقغ. در ايً جضليؿّاؿ ىی 33جّاف گفث پؼؿكٍاىَ قاىم ةاقغ ةعّريکَ ىیةٍغ ىی 6دارام  28ؿّاؿ كؼار دادق اٌغ. ؿّاؿ 

ؽار كؼدف ركايی اةؽار زيع آكرم اظلاغات از ركايی ٌيادم يا مّرم اؿحفادق قغق ك ةؼام پايايی اةؽار ؿٍسف از آزىّف آنفام كؼكٌتاخ ك ٌؼـ اف

SPSS ىغؿ جضهيهی جضليق ٌكاف دادق قغق اؿث. 1اؿحفادق قغق اؿث.در ٌيّدار 
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 هايافته
پؼداظحَ قغق اؿث. ؿپؾ در ايً ةعف ةَ ةياف ىعانتی از كتيم: جػؼيف ىكاركث، غّاىم فؼدم، غّاىم ازؼايی ك غّاىم فؼٍُگی 

-ركيکؼد ؿيـحيی، غّاىم ىضيعی ك ىؼز ؿيـحو پؼداظحَ قغ. در ةعف آظؼ آزىّف فؼضيَانگّم ٌظؼم جضليق ةياف قغق اؿث ك ةَ ةؼرؿی 

ٌِايحا در ةعف آظؼ ىلانَ ٌحيسَ گيؼم ٌِايی ك جفـيؼ اظلاغات زيع آكرم قغق ةياف قغق ُا ةؼام فؼضيَ اكؿ، دكـ ك ؿّـ ارائَ قغق اؿث. 

 .اؿث

 

 تعاريف و اصطلاحات

 الف.تعريف هشارکت
 صضّر ك چيؽم ةا كارم در داقحً ؿِو قغف، قؼيك يکغيگؼ ةا ُو، ةا كؼدف  قؼكث ىػٍام  ةَ ىكاركث نغث غييغ فؼٍُگ در

 ك قعنی ٌظؼ اظِار كَ ٌضّم ةَ اؿث گيؼمجنييو از كتم دادف كؼار ىكّرت ىّرد ىكاركث،. ]1[اؿث اىؼم ةؼام گؼكُی در كؼدف پيغا

 ؿؼٌّقث در اٌـاف دظانث از اؿث غتارت ىكػاركث. ةاقػغ داقػػحَ اىکاف آف ٌحاير ك جضّؿ ك جنييو ايً ازؼام زؼياف در ىؼاكتث اغياؿ

 ٌضّق ك ىيؽاف .قّد ىْ ىضـّب اكحنادل جّؿػَ ك ىهْ اكحناد ٌّؿازل امهْ ُال قاظل از يکْ اقحغاؿ، ك ىكاركث ىيؽاف .ظّيف

 . ]6[ةاقغ ىْ جّؿػَ اىؼ ُال قاظل ك غّاىم از يکْ اكحنادل، ُال فػانيث در زٌاف زيهَ از ىؼدـ ىعحهف اككار ىكاركث

ُال ىعحهف جّؿػَ ةؼ كـی پّقيغق ٌيـث. ىكاركث فؼآيٍغل اؿث كَ  ُال ىؼدىْ در غؼمَ اىؼكزق ٌلف ك اُييث ىكاركث

ىْ ال ىؼد قّد. ىكاركث چٍاٌچَ از پايَ گيؼل ىْ ُال امهْ افؼاد، از زيهَ قأف ك ىٍؽنث اٌـاٌْ ك ةاركرل ٌيؼكل جنييو ىّزب رقغ جّاٌايْ

جؼيً اٌغيكَ زيؼؿاز ىكاركث را  . ةٍيادل]3[ٌيايغ ُال ىحکْ ةَ ظّد ك ركح جػاكف ك ُييارل را در زاىػَ ايساد ىْ ةؼظّردار ةاقغ، قعنيث

ةـيارل   ىٍغل جّاف امم ةؼاةؼل ىؼدىاف ةَ قيار آكرد كَ اگؼ ىؼدـ در ىكاركث ةا يکغيگؼ از كزف يکـاٌْ ةؼظّردار ةاقٍغ، ىّزب ةِؼق ىْ

جّاٌغ ةؼ ؿَ ارزش ةٍياديً ؿِيو كؼدف زٌاف ك ىؼداف در كغرت ك اظحيار، ازازق دادف ةَ زٌاف ك ىؼداف ةَ  ظّاُغ قغ. ىفِّـ ىكاركث ىْ

 .]8[ٌظارت ةؼ ؿؼٌّقث ظّيف كگكّدف راق پيكؼفث ةَ ركل ُيَ ىؼدـ اغو از زف ك ىؼد كؼار گيؼد

 

 ب.تعريف عواهل فردي
ىهی اؿث كَ ُؼ فؼد زغاگاٌَ ةؼام ظّد دارد. ةػضی از ايً غّاىم ذاجی ك فعؼم اٌغ ك ةؼظی ىٍظّر از غّاىم فؼدم جياىی غّا

 ؿٍسف ىّرد زيؼ مُاىؤنفَ ةا فؼدم غّاىم قيجضل ًيا در. ]7[كٍغاكحـاةی ك آىّظحٍی ك فؼد، ظی فؼايٍغ ازحياغی قغف، آٌِا را اصؼاز ىی

 ُام فؼدم..ىِارت3.ظّاؿث فؼدم، 2ُام ظاٌّادگی، .ٌلف1 :كؼارگؼفث

 

 ج.تعريف عواهل سازهانی

گػارد. در ايً پژكُف، ىٍظّر از ُا ادؼ ىیغّاىهی اؿث كَ در ؿازىاف كزّد دارد ك ةؼ ركاةط قغهی، ٌضّق اٌساـ كظايف ك ىـئّنيث

 ةا غّاىم ؿازىاٌی قيلجض ًيدرا. ]9[قّدغّاىم ؿازىاٌی ىسيّغَ غّاىهی اؿث كَ در ؿازىاف ىاٌع ارجلام زٌاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ىی

.قؼايط اصؼاز ىكاغم 4ُا، ُا ك ركيَ.ركش3.كّاٌيً ك ىلؼرات، 2ُام ىٍاةع اٌـاٌی، .ؿياؿث1ث: گؼف كؼار ؿٍسف ىّرد زيؼ مُاىؤنفَ

 .زّ ك فضام ؿازىاٌی.8.ىّاٌع ارجتاظی ك 7ُا ك جؼزيضات ىغيؼيث، .ؿتك6.در اكهيث ةّدف زٌاف، 5ىغيؼيحی، 

 

 فرهنگید.تعريف عواهل 

غّاىهی كَ در آداب، رؿّـ، قػائؼ ك ىػحلغات ك ةاكرُام زاىػَ رظٍَ كؼدق ك ُيچّف چحؼم ةؼجياىی ارجتاظات ك ركاةط آصاد زاىػَ 

كٍٍغ. ايً غّاىم در ُام ىّزّد را جػتيؼ، جفـيؼ ك ادراؾ ىیؿايَ افکٍغق اؿث. ىفِّـ ىكحؼكی كَ اكذؼيث ىؼدـ ةؼىتٍام آف كاكػيث

 قيجضل ًيا در. ]6[گػاردقّد ك ةؼ ُؼ آٌچَ كَ در ىضيط اؿث جاديؼ ىیُا، ةاكرُا ك رفحارُا جسهی ىیٍُسارُا، ارزش ٌيّدُام ظاُؼم،

 ُا..ةاكر3ُا، .ارزش2.ٍُسارُا، 1 :كؼارگؼفث ؿٍسف ىّرد زيؼ مُاىؤنفَ ةا غّاىم فؼٍُگی

 

 ه.تعريف نرخ اشتغال زناى
جّاٌغ جضييً كٍٍغق جؼكی كم ؿاظحار زاىػَ ةاقغ كنيکً آيٍغق زاىػَ ٌيی در راؿحام پيكؼفث زّاىع، پيكؼفث ىؼداف در

درمغ زٌاف دق ؿانَ ك ةيكحؼ، در زيِّرم اؿلاىی ايؼاف،  4/12جؼ اؿث. ؿؼزىيٍی كَ زٌاف در آف قاٌؾ پيكؼفث داقحَ ةاقٍغ، ةـيار ركقً

دٍُغ در ٌظؼ درمغم زٌاف را جكکيم ىی 6/54دار كَ زيػيث ٌَاٌغ؛ ايً در صانی اؿث كَ در زيػيث زٌاف فػاؿ، زٌاف ظافػاؿ كهيغاد قغق
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. ايً در صانيـث كَ زيػيث فػاؿ ]2[درمغ اؿث 5/9اٌغ، نکً درمغ زٌاف قاغم ةَ كم زيػيث زٌاف دق ؿانَ ك ةيكحؼ جٍِا گؼفحَ ٌكغق

  34/8درمغ ك ظی ؿَ دَُ گػقحَ  53/11 . ٌؼخ اقحغاؿ زٌاف ظی دَُ گػقحَ]5[ةاقغدرمغ ىی 89درمغ ك ٌؼخ اقحغاؿ آٌاف  6/65ىؼداف 

، 1375درمغ ةؼآكردق قغق اؿث كَ ايً ركو ٌـتث ةَ ؿاؿ  35/23، 1385. ٌؼخ ةيکارم زٌاف ٌيؽ در ؿاؿ ]1[درمغ كاُف داقحَ اؿث

 .]6[درمغ افؽايف داقحَ اؿث 38/42درمغ ك ٌـتث ةَ ؿَ دَُ گػقحَ  25/74
درمغ در ةعف ظغىات ىكغّؿ ةَ  6/36درمغ در ةعف مٍػث ك  8/31درمغ زٌاف قاغم در ةعف ككاكرزم،  6/31ُيچٍيً،  

 4/14ُام مٍػحی، درمغ در فػانيث 4/23ُام آىّزقی، درمغ زٌاف قاغم در فػانيث 24ُام غيغق فػانيث، . از ٌظؼ گؼكق]3[كار ُـحٍغ

ُام غيغق فػانيث درمغ در ادارق اىّر غيّىی ك ةليَ در ؿايؼ گؼكق 5/6ُام ةِغاقحی، در فػانيث درمغ 8/8ُام ككاكرزم، درمغ در فػانيث

درمغ در گؼكق  12/20درمغ زٌاف قاغم درگؼكق ىحعنناف،  6/29ُام غيغق قغهی ةَ جؼجيب . از ٌظؼ گؼكق]7[ىكغّؿ ةَ كار ُـحٍغ

درمغ در گؼكق كاركٍاف ظغىاجی ك  4/8كاركٍاف اىّر ادارم ك دفحؼم،  درمغ در گؼكق 6/8درمغ در گؼكق ككاكرزاف،  6/11مٍػحگؼاف، 

درمغ زٌاف قاغم در ةعف ظنّمی  7/59. ]4[ُام غيغق قغهی كؼار دارٌغُا ك ةليَ در ؿايؼ گؼكقدرمغ در گؼكق جکٍـيً 6/7فؼكقٍغگاف، 

ؿّاد درمغ زٌاف قاغم، ةی 3/12م، ةاؿّاد ك درمغ زٌاف قاغ 7/87درمغ زٌاف قاغم در ةعف دكنحی ىكغّؿ ةَ كار ُـحٍغ.  3/37ك 

 .]1[ُـحٍغ

درمغ دارام جضنيلات  1/9درمغ دارام جضنيلات ىحّؿعَ ك  2/22درمغ زٌاف قاغم دارام جضنيلات غانيَ،  6/36ُيچٍيً 

. ]6[انيَ ُـحٍغدرمغ ىؼداف قاغم دارام جضنيلات غ 9/12ام كَ درمغ دارام جضنيلات اةحغايی ُـحٍغ،  درزاىػَ 7/11راٍُيايی ك 

ٌفؼ گؽارش قغق اؿث كَ ايً ركو ٌـتث ةَ ؿاؿ  757516، 1385جػغاد كاركٍاف زف ىكيّؿ ك غيؼ ىكيّؿ اؿحعغاـ ككّرم درؿاؿ 

درمغ زٌاف جاةع اؿحعغاـ  7/57. غلاكق ةؼ ايً ]2[درمغ كاُف داقحَ اؿث 93/3، 1384درمغ افؽايف، نکً ٌـتث ةَ ؿاؿ  04/10، 1376

ُام . پـث]1[ُا ىكغّؿ ةَ كار ُـحٍغدرمغ در كزارت ةِغاقث ك ةليَ در ؿايؼ كزارجعاٌَ 4/13آىّزش ك پؼكرش ك ككّرم در كزارت 

درمغ  2/0ُام ىغيؼيحی ككّر اؿث در ؿعّح ارقغ ىغيؼيث ايً غغد جا % از كم پـث3ىغيؼيحی اقغاؿ قغق جّؿط ةاٌّاف در ايؼاف صغكد 

 .]4[ىعؼح قغق صاكی از كزّد فامهَ ةـيار در ةيً دؿحاكردُام دك زٍؾ اؿثكٍغ . جياىی آىار ك قّاُغ ٌيؽ جٍؽؿ ىی

 

 الگوي نظري تحقيق حاضر
ُام زاىع ك ىّرد كتّؿ ةٍاـ ركيکؼدُام چِارگاٌَ اؿث كَ راةيٍؽ يکی از ماصب ٌظؼاف ىغيؼيحی، گؼدآكرم ك ةٍغميکی از دؿحَ

ةضخ ؿازىاف ك ىغيؼيث، آٌچَ ىتٍام كار ىا در ايً جضليق كؼار گؼفحَ ركيکؼد . ةا جّزَ ةَ ركيکؼدُام ىعؼح قغق در ]13[جٍظيو كؼدق اؿث

قّد ك غّاىم ةؼكف ؿيـحيی اؿث. در كاكع ةا ٌگاق ؿيـحو، ىسيّغَ غّاىم دركف ؿازىاٌی كَ ىاٌع ارجلام زٌاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ىی

، ؿيـحو غتارت اؿث از ازؽا پيّؿحَ ك ىؼجتط ةَ ُو كَ ةَ از ديغگاق راةيٍؽ .]14[گيؼدؿازىاٌی ك ىضيعی ىّرد ةؼرؿی ك جضليق كؼار ىی

ُا ةؼ ادؼ پػيؼم ىضيط ظارج ك داظم ؿازىاف، جاكيغ ةؼ ٌضّم جٍظيو گؼديغق اٌغ كَ يك كم ىحكکم از جك جك ازؽا اؿث. در ٌظؼيَ ؿيـحو

هيغ درؾ ؿازىاف ةَ غٍّاف ؿيـحو ةاز . ك]9[ُام فؼغی داظم ؿازىاف ٌيؽ ىعؼح اؿثُا ك ةعفارجتاظات رؿيی كغيؼ رؿيی ىياف گؼكق

ُا ةا ىضيط ظّد در جػاىهٍغ ىّضّع ىحغاكنی كَ در جئّرم ؿازىاف كزّد داقحَ ايً اؿث كَ اگؼ قٍاظث ايً ىّضّع اؿث كَ ؿازىاف

ٌيؼكُايی كَ ةؼ . ىضيط ةَ غٍّاف جؼكيتی از ىّؿـات يا ]6[ؿازىاف ظّاُاف ةلا ك افؽايف ادؼ ظّد اؿث ةايغ ظّد را ةا ىضيط جعتيق دُغ

 .]15[قّدغيهکؼد ؿازىاف جاديؼ گػاقحَ ك ؿازىاف كٍحؼؿ كيی ةؼ آٌِا دارد ك يا ايٍکَ املان كٍحؼنی ةؼ آٌِا ٌغارد جػؼيف ىی

 

 الف.رويکرد سيستوی

جػاىلات ىّدؼ ُو ىيغاٌغ. ةلا ك ادؼةعكی ؿيـحو ىـحهؽـ آگاُی ك ُام فؼغی ىؼجتط ةَُا را ىحكکم از كـيثايً ركيکؼد ؿازىاف

قّد. ركيکؼد ؿيـحيی ةلام ؿيـحو را در گؼك . در ركيکؼد ؿيـحيی ةَ غّاىم دركٌی ك ةيؼكٌی ؿازىاف جّزَ ىی]8[ةا غّاىم ىضيعی اؿث

 . ؿازىاف در جػاىم ةا غّاىم ةيؼكٌی ؿػی در اٌعتاؽ پػيؼم ةا جلاظيات ىضيعی دارد، در صانی كَ در]11[داٌغجػاىلات ةيؼكٌی ك دركٌی ىی

. ٌظؼيَ ؿيـحيی جّزَ ظّد را ةَ ركاةط ]10[جػاىم ةا غّاىم دركٌی، ؿػی ؿازىاف در كصغت ةعكی، ايساد اٌـساـ ك يکپارچگی داظهی اؿث

پػيؼم در پاؿط ةَ جغييؼات ىضيعی، كارايی ُام كاةم كتّؿ، اٌػعاؼُا ك جّنيغ ؿحادقةا ىضيط ةؼام صنّؿ اظييٍاف از دريافث ىغاكـ دادق

ُام ؿازىاٌی ك ىيؽاف رضاىٍغم قغهی كاركٍاف ةيً گؼكق ُا، كضّح در ارجتاظات داظهی، ؿعش جػارض درُا ةَ ؿحادقجتغيم دادقؿازىاف در 

 .]12[ىػعّؼ ىيغارد
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 ب.عواهل هحيطی

ىؼةّط ةَ  دٍُغق ؿيـحو ك ركاةط آٌِا(، ةا غٍامؼ ظارج از ظّد ك ُؼ ؿيـحو، غلاكق ةؼ ارجتاط ةا غٍامؼ دركف ظّد )غٍامؼ جكکيم

ام . در كاكع، ىضيط ُؼ ؿيـحو، قاىم آف چيؽُايی اؿث كَ ظارج از كٍحؼؿ كاىم ؿيـحو ُـحٍغ؛ كنی ةَ گٌَّ]9[ىضيط ٌيؽ ؿؼككار دارد

جّاٌغ كار چٍغاٌی ةؼام كٍحؼؿ ىـحليو جغييؼ ك ةؼ غيهکؼد آف جأديؼ دارٌغ. ةا جّزَ ةَ ايٍکَ ىضيط، ظارج از ؿيـحو كؼار دارد، ؿيـحو ٌيی

جّاف ىضيط ؿيـحو را ةَ ىٍؽنَ غاىهی داةث در ٌظؼ گؼفث. ةغيً جؼجيب اگؼ يك غاىم فؼضی ةؼ جضّلات آف اٌساـ دُغ؛ ةَ ُييً دنيم ىی

آيغ؛ كنی اگؼ يك غاىم ىؤدؼ ةؼ ؿيـحو، ظارج از كٍحؼؿ آف ؿيـحو، ادؼ داقحَ ةاقغ ك جضث كٍحؼؿ آف ٌيؽ ةاقغ، غاىهی ؿيـحيی ةَ قيار ىی

قّد ك ٌَ ؿيـحيی. قّد ك چٍاٌچَ يك غاىم غيؼ ىؤدؼ، جضث جأديؼ ؿيـحو ٌتاقغ، ٌَ ىضيعی ىضـّب ىی ىضيعی ىضـّب ىیةاقغ، غاىهی 

 .]11[قٌّغُا ىػيّلا در ىؼز ؿيـحو، از ىضيط ظّد زغا ىیؿيـحو

 

 ج.هرز سيستن

ف ىؤدؼ ُـحٍغ. انتحَ غٍامؼ ام از غٍامؼ ؿيـحو اؿث، كَ غٍامؼ دركٌی ؿيـحو ك ىضيط ظارزی در جػييً رفحار آىسيّغَ

در پژكُف صاضؼ ؿػی قغق اؿث ةا ٌگاق ؿيـحيی ةَ ىّضّع  .]15[دٍُغىّزّد در ىؼزُام ؿيـحو ٌيؽ ةَ ىضيط ظارزی كاكٍف ٌكاف ىی

جتاط آٌِا ةا ٌگؼيـحَ قّد ك اةػاد ىعحهف ىـئهَ در كهيؼك ةؼرؿی كؼار گيؼد. در ايً پژكُف ةَ اةػاد فؼدم، ؿازىاٌی ك فؼٍُگی جّزَ قغق ك ار

ىـئهَ پژكُف جضهيم قغق اؿث. در كاكع، ةا ٌگاق ؿيـحيی ُو ىسيّغَ غّاىم دركف ؿازىاٌی كَ ىاٌع ارجلام زٌاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی 

 گيؼد ك ُو غّاىم ةؼكف ؿازىاٌی ك ىضيعی. ىغؿ ىّرد اؿحفادق ىيكّد ىّرد ةؼرؿی ك جضليق كؼار ىی

زٌاف در » جهفيلی اؿث كَ از ىغؿ غيّىی راةيٍؽ ك ىغؿ ىّرد اؿحفادق در كحاب  در ايً پژكُف ةا جضهيم ركاةط فّؽ يك ىغؿ

آكرم اظلاغات ، ٌّقحَ ظاٌو قيؾ انـادات زاُغم اكحتاس قغق اؿث. در ايً جضليق ةؼام ىكعل كؼدف ركايی اةؽار زيع«غؼمَ ىغيؼيث 

اؿحفادق قغق اؿث كَ ضؼيب  SPSSف آنفام كؼكٌتاخ ك ٌؼـ افؽار از ركايی ٌيادم يا مّرم اؿحفادق قغق ك ةؼام پايايی اةؽار ؿٍسف از آزىّ

 آنفام كؼكٌتاخ ركايی پؼؿكٍاىَ ٌكاف دادق قغق اؿث. 1ةؼآكرد قغق اؿث. در زغكؿ   778/0پايايی پؼؿكٍاىَ  

 

 آلفاي کرونثاخ روايی پرسشناهه -1جدول 

 ىلغار آنفام كؼكٌتاخ جػغاد گّيَ ؿّالات ُاجػغاد دادق

265 33 778/0 

 

ُام آىارم جّميفی ك اؿحٍتاظی آكرم قغق از ركشُام زيعُام ةَ دؿث آىغق از پؼؿكٍاىَةَ ىٍظّر جسؽيَ ك جضهيم دادق

 دؿثُام جّميفی از كتيم جّزيع ؿٍی ك زٍـيث ك ىيؽاف جضنيلات ك غيؼق ةَاؿحفادق قغق اؿث. ةا اؿحفادق از آىار جّميفی، ةؼظی آىارق

 ُا آزىّف قغٌغ. قغ ك ةا ةکارگيؼم آىار اؿحٍتاظی فؼضيَ آىغ ك ٌيّدارُا ك زغاكؿ لازـ جؼؿيو

ُام ىغيؼيحی در ىغارس پـث .غّاىم فؼدم در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب1فؼضيات جضليق قاىم: فؼضيَ

ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی ىّدؼ پـث زِث كـب .غّاىم ؿازىاٌی در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم2غيؼاٌحفاغی ىّدؼ اؿث. فؼضيَ

 ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی ىّدؼاؿث.پـث .غّاىم فؼٍُگی در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب3اؿث. فؼضيَ

 

 آزهوى فرضيه ها
قغ ك درمّرت كزّد راةعَ ةَ ركش ُا اةحغا كزّد راةعَ ةيً غّاىم ىّرد ٌظؼ ةا اؿحفادق از آزىّف پيؼؿً ةؼرؿی در ُيَ فؼضيَ

ُام جضليق ةؼاؿاس ٌحاير ةغؿث آىغق از ةؼرؿی ؿئّالات، ةا اؿحفادق از رگؼؿيّف ظعی يك ىغؿ ظعی ىٍاؿب ةؼام آف ةغؿث آىغ. فؼضيَ

ّف اؿحفادق قغق پيؼؿ rُام جضليق از آزىّف ُيتـحگی آىار اؿحٍتاظی ىّرد آزىّف كؼار گؼفحٍغ جا رد يا جاييغ قٌّغ. ةؼام آزىّف فؼضيَ

 -pُا اگؼ ةاقغ. در كهيَ آزىّفىی  𝛂;05/0% اٌساـ گؼفحَ اؿث يا ةَ غتارجی ؿعش ىػٍادارم ىا  95ُا در ؿعش اظييٍاف اؿث. ُيَ آزىّف

 ايو. ىلغار ةغؿث آىغق، از ايً ىلغار كيحؼ ةاقغ فؼض مفؼ را ردكؼدق ك فؼض ىلاةم )فؼض يك( را پػيؼفحَ

نضاظ ٌؼىاؿ ةّدف ةؼرؿی قغ. در ايً ُا ةَ ـ قغق اؿث: جّميفی ك جتييٍی. در ؿعش جّميفی اةحغا دادقجضهيم در دك ؿعش اٌسا

ايو ك ٌيؽ صسو ةاقغ؛ از آٌسائيکَ كم زاىػَ را درٌظؼ گؼفحٌَفؼ ىی 265قغق اؿث كَ جػغاد آف ةؼاةؼ  جضليق زاىػَ ىغيؼاف در ٌظؼ گؼفحَ

ُام جضليق ٌكاف ُام جّميفی ىؼةّط ةَ فؼضيَآىارق2كٍٍغ.در زغكؿُا از جّزيع ٌؼىاؿ پيؼكم ىیجّاف گفث كَ دادقُا ةؽرگ اؿث ىیدادق
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ُام ىغيؼيحی در ىغارس پـث قّد غّاىم فؼدم در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـبدادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق ىی

 ىّدؼ اؿث. ُام غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽاةحغائی، راٍُيائی ك دةيؼؿحاف

 

 هاي تحقيقهاي توصيفی هرتوط ته فرضيهجدول آهاره-2جدول 

 غّاىم

 

 غّاىم فؼٍُگی غّاىم ؿازىاٌی غّاىم فؼدم

 256 256 256 جػغاد

 0 0 0 ةغكف پاؿط

 29/3 41/3 80/2 ىياٌگيً

 33/3 46/3 80/2 ىياٌَ

 39/3 31/3 60/2 ىغ

 33/0 36/0 53/0 اٌضؼاؼ ىػيار

 11/0 13/0 28/0 كارياٌؾ

 09/2 38/2 40/1 صغاكم

 18/4 46/4 20/4 صغاكذؼ

 

 الف( فرضيه اول
 ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی ىّدؼاؿث.پـث غّاىم فؼدم در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب

گيؼد. در ايً آزىّف اٌساـ ىی  𝛂;05/0آزىّف ُيتـحگی فؼضيَ اكؿ: لازـ ةَ ذكؼ اؿث كَ ايً آزىّف ُو در ؿعش ىػٍادارم  *

ام كزّد ٌغارد. ُام  ىغيؼيحی راةعَپـث ةيً غّاىم فؼدم ك  ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب H0ُام ىا ةنّرت ذيم ظّاُغ ةّد: فؼض

H1 اير آزىّف ُيتـحگی ٌح 3ام كزّد دارد. در زغكؿُام ىغيؼيحی راةعَپـث ةيً غّاىم فؼدم ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب

ةاقغ ك ايً ٌكاف دٍُغق يك ارجتاط ٌـتحا ىی 674/0ىلغار ضؼيب ُيتـحگی پيؼؿً ةؼاةؼ ةا  3فؼضيَ اكؿ ٌكاف دادق قغق اؿث. در زغكؿ 

ةاقغ. ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىیپـث ظّب ك ىـحليو ةيً غّاىم فؼدم ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب

ةاقغ. ةَ غتارجی دٍُغق ىػٍادارم ايً ارجتاط ىیةاقغ كَ ٌكافىی  𝛂;05/0( ٌيؽ كّچکحؼ از 00001/0ىلغار ةغؿث آىغق ) -pيچٍيً ُ

 قّد.ُام ىغيؼيحی ٌحيسَ ىیفؼض مفؼ رد قغق ك كزّد راةعَ ةيً غّاىم فؼدم ك ىيؽاف ارجلام ةاٌّاف ةَ پـث

 

 جدول آزهوى هوثستگی فرضيه اول-3جدول 
 ىلغار-p ضؼيب پيؼؿً جػغاد ُاآىارق

 00001/0 674/0 265 ىلغار

 

فؼضيَ اكؿ  tضؼايب رگؼؿيٌّی ك آىارق  4، ىػٍادارم ضؼيب رگؼؿيٌّی ك ىلغار ضؼيب رگؼؿيٌّی فؼضيَ اكؿ: در زغكؿ t*آزىّف 

كَ از ؿعش ىػٍادارم ىا كيحؼ ةّدق در ةغؿث آىغق  00001/0ىلغار ايً آزىّف  -pقّد، ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق ىی

 ةاقغ.ىی 997/0ةغؿث آىغق ةؼاةؼ ةا  βگؼدد. ضؼيب ٌحيسَ ايً ضؼيب ىػٍادار ىی
 

 فرضيه اول tجدول ضراية رگرسيونی و آهاره -4جدول

 ىلغار -T p اؿحاٌغارد  β  اٌضؼاؼ  اؿحاٌغارد β آىارق

 00001/0 923/193 997/0 005/0 903/0 آىغقىلغار ةغؿث

 

 ب(فرضيه دوم

ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىّدؼ پـث غّاىم ؿازىاٌی در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب

 اؿث.
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ةيً غّاىم ؿازىاٌی ك ىيؽاف  H0ُام ىا ةنّرت ذيم ظّاُغ ةّد: *آزىّف ُيتـحگی ةؼام فؼضيَ دكـ: در ايً آزىّف فؼض

-پـث ةيً غّاىم ؿازىاٌی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـبH1  ام كزّد ٌغارد.ُام ىغيؼيحی راةعَپـث ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب

قّد، ىلغار ىیٌحاير آزىّف ُيتـحگی فؼضيَ دكـ ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق  5در زغكؿ  كزّد دارد. ُام ىغيؼيحی راةعَ

دٍُغق ارجتاط ٌـتحا كّم ك ىـحليو ةيً غّاىم ؿازىاٌی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف ةاقغ. كَ ٌكافىی784/0ضؼيب ُيتـحگی پيحؼؿً ةؼاةؼ ةا 

 𝛂;05/0آىغق ٌيؽ كّچکحؼ از ىلغار ةغؿث -pةاقغ. ُيچٍيً فاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىیُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحپـث زِث كـب

ُام ىغيؼيحی ك پـث گيؼيو يك راةعَ ىػٍادار ةيً ىيؽاف ىكاركث زٌاف زِث كـبىيتاقغ. ةٍاةؼايً فؼض مفؼ را رد كؼدق ك ٌحيسَ ىی

 غّاىم ؿازىاٌی ةؼكؼار اؿث.

 

 جدول آزهوى هوثستگی فرضيه دوم-5جدول 

 ىلغار-p ضؼيب پيؼؿً جػغاد ُاآىارق

 00001/0 784/0 265 ىلغار

 

ٌحاير آزىّف رگؼؿيّف ظعی ةؼام  6ىػٍادارم ضؼيب رگؼؿيٌّی ك ىلغار ضؼيب رگؼؿيٌّی ةؼام فؼضيَ دكـ: در زغكؿ t*آزىّف 

ةغؿث آىغق كَ از ؿعش ىػٍادارم ىا كيحؼ  00001/0ىلغار ايً آزىّف  -pقّد، فؼضيَ دكـ ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق ىی

 ةاقغ.ىی 992/0ةغؿث آىغق ةؼاةؼ ةا  βگؼدد. ضؼيب ةّدق در ٌحيسَ ايً ضؼيب ىػٍادار ىی

 

 نتايج آزهوى رگرسيوى خطی تراي فرضيه دوم-6جدول

 ىلغار -T p اؿحاٌغارد β  اٌضؼاؼ  اؿحاٌغارد β آىارق

 00001/0 096/129 992/0 009/0 150/1 آىغقىلغار ةغؿث

 

 ج(فرضيه سوم

ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىّدؼ پـث غّاىم فؼٍُگی در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـب

 اؿث.

ةيً غّاىم فؼٍُگی ك  ىيؽاف  H0ُام ىا ةنّرت ذيم ظّاُغ ةّد: *آزىّف ُيتـحگی ةؼام فؼضيَ ؿّـ: در ايً آزىّف فؼض

-پـث ةيً غّاىم فؼٍُگی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـب H1ام كزّد ٌغارد. ُام ىغيؼيحی راةعَپـث ةاٌّاف زِث كـب ىكاركث

قّد، ىلغار ىیٌحاير آزىّف ُيتـحگی فؼضيَ ؿّـ ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق  7كزّد دارد. در زغكؿ ُام ىغيؼيحی راةعَ

دٍُغق ارجتاط كّم ك ىـحليو ةيً غّاىم فؼٍُگی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث ةاقغ. ايً ٌكافىی 861/0ؼؿً ةؼاةؼ ةا ضؼيب  ُيتـحگی پي

ةاقغ ىی 𝛂;05/0آىغق ٌيؽ كّچکحؼ از ىلغار ةغؿث -pةاقغ. ُيچٍيً ُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىیپـث كـب

 گؼدد.رجتاط كّم ك ىـحليو ةيً ىيؽاف ارجلام ةاٌّاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ك غّاىم فؼٍُگی ٌحيسَ ىیةٍاةؼايً فؼض مفؼ رد ك كزّد يك ا

 
 آزهوى هوثستگی فرضيه سوم -7جدول 

 ىلغار-p ضؼيب پيؼؿً جػغاد ُاآىارق

 00001/0 861/0 265 ىلغار

 

ٌحاير آزىّف رگؼؿيّف ظعی ةؼام  8زغكؿىػٍادارم ضؼيب رگؼؿيٌّی ك ىلغار ضؼيب رگؼؿيٌّی ةؼام فؼضيَ ؿّـ: در  t*آزىّف 

كَ از ؿعش ىػٍادارم ىا كيحؼ  00001/0ىلغار ايً آزىّف ةؼاةؼاؿث ةا  -pقّد، فؼضيَ ؿّـ ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق ىی

 ةاقغ.ىی 999/0ةغؿث آىغق ةؼاةؼ ةا  βةاقغ. ضؼيبىی

 

 

 



 641-651، ص6996،بىار 9رویکردوای پژووشی در عليم اجتماعی، شماره 
ISSN: 2476-3675 

http://www.RassJournal.ir 

 
 نتايج  آزهوى رگرسيوى خطی تراي فرضيه سوم-8جدول 

 ىلغار -T p اؿحاٌغارد اٌضؼاؼ  اؿحاٌغارد  آىارق

 0001/0 893/311 999/0 003/0 966/0 آىغقىلغار ةغؿث

 

قّد ضؼيب ُيتـحگی ةيً ىيؽاف ارجلام ُا ٌكاف دادق قغق اؿث. در ايً زغكؿ ىكاُغق ىیآزىّف ُيتـحگی دادق 9در زغكؿ

ةاقغ. ك ُؼ ؿَ ايً ضؼايب ىی 861/0ك غّاىم فؼٍُگی  784/0ك غّاىم ؿازىاٌی  674/0ةؼاةؼ ةا ةاٌّاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ك غّاىم فؼدم 

ىلغار ةغؿث آىغق  -pةاقغ. ُيچٍيً ٌكاٌگؼ يك ارجتاط كّم ك ىـحليو ةيً ىيؽاف ارجلام ةاٌّاف ةَ ؿعّح ىغيؼيحی ك ؿَ غاىم ذكؼقغق ىی

دُغ. ةٍاةؼايً فؼض مفؼ را رد كؼدق ك ُا را ٌكاف ىیٌّةَ ظّد ىػٍادارم ايً ارجتاطةاقغ ك ايً ةَ ىی 𝛂;05/0( ٌيؽ كّچکحؼ از 00001/0)

ُام ىغيؼيحی ك غّاىم فؼدم، ؿازىاٌی ك فؼٍُگی يك ارجتاط ٌـتحا كّم ك پـث گيؼيو كَ ةيً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـبٌحيسَ ىی

 ىـحليو ةؼكؼار اؿث. 

 

 هاآزهوى هوثستگی فرضيه-9جدول 

 ىحغيؼُام ىـحلم     

 ُاآىارق
 غّاىم فؼٍُگی غّاىم ؿازىاٌی غّاىم فؼدم

 861/0 784/0 674/0 ضؼيب پيؼؿً

p- 00001/0 00001/0 00001/0 ىلغار 
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 نتيجه گيري
 ةاقغ : ُام جضليق ةَ قؼح ذيم ىیٌحاير صامم از ةؼرؿی ك آزىّف فؼضيَ

اؿث. جّزَ ةَ ىلغار ضؼيب ُيتـحگی پيؼؿً  گيؼم قغقؿّاؿ غّاىم فؼدم، پؼؿكٍاىَ اٌغازق 10فؼضيَ اكؿ: ايً فؼضيَ جّؿط 

ُام پـث دٍُغق يك ارجتاط ٌـتحا ظّب ك ىـحليو ةيً غّاىم فؼدم ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـبةاقغ، ٌكافىی 674/0كَ ةؼاةؼ ةا 

ُام پـث د راةعَ ةيً غّاىم فؼدم ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـبةاقغ ك كزّىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىی

 قّد.ىغيؼيحی ٌحيسَ ىی

ُيتـحگی گيؼم قغق اؿث. ةا جّزَ ةَ ىلغار ضؼيب ؿّاؿ غّاىم ؿازىاٌی، پؼؿكٍاىَ اٌغازق 10فؼضيَ دكـ: ايً فؼضيَ جّؿط  

حا كّم ك ىـحليو ةيً غّاىم ؿازىاٌی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث دٍُغق يك ارجتاط ٌـتةاقغ ك ايً ٌكافىی 784/0پيؼؿً كَ ةؼاةؼ ةا 

گيؼيو يك راةعَ ىػٍادار ةيً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف ةاقغ، ٌحيسَ ىیُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىیپـث كـب

 ُام ىغيؼيحی ك غّاىم ؿازىاٌی ةؼكؼار اؿث.پـث زِث كـب

ُيتـحگی  گيؼم قغق اؿث. ةا جّزَ ةَ ىلغار ضؼيبؿّاؿ غّاىم فؼٍُگی، پؼؿكٍاىَ اٌغازق 8 فؼضيَ ؿّـ: ايً فؼضيَ جّؿط

 دٍُغق يك ارجتاط كّم ك ىـحليو ةيً غّاىم فؼٍُگی ك ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث كـبةاقغ ك ايً ٌكافىی 861/0پيؼؿً كَ ةؼاةؼ ةا 

اقغ، پؾ كزّد ارجتاط كّم ك ىـحليو ةيً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث ةُام ىغيؼيحی در ىغارس غيؼاٌحفاغی قِؼؿحاف جتؼيؽ ىیپـث

 گؼدد. پـحِام  ىغيؼيحی ك غّاىم فؼٍُگی ٌحيسَ ىی كـب

ؿّاؿ غّاىم  8ؿّاؿ غّاىم ؿازىاٌی ك  10ؿّاؿ غّاىم فؼدم،  10ؿّاؿ پؼؿكٍاىَ كَ جؼكيتی از  28در ىسيّع ٌحاير صامم از ُؼ 

قّد ضؼيب ُيتـحگی ةيً ىيؽاف ارجلام ةاٌّاف ةَ اؿث. ةا جّزَ ةَ ٌحاير ةغؿث آىغق ىكاُغق ىی ةاقغ، اٌغازق گيؼم قغقفؼٍُگی ىی

ةاقغ ك ُؼ ؿَ ايً ضؼايب ٌكاٌگؼ يك ىی 861/0ك غّاىم فؼٍُگی  784/0ك غّاىم ؿازىاٌی  674/0پـحِام ىغيؼيحی ك غّاىم فؼدم ةؼاةؼ ةا 

ةاقغ. درٌِايث ةا جّزَ ةَ ٌحاير ُام ىغيؼيحی ك ؿَ غاىم ذكؼ قغق ىیپـث كـب ارجتاط كّم ك ىـحليو ةيً ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف زِث

ؿعّح ىغيؼيحی دارٌغ ك غّاىم  جّاف گفث كَ غّاىم فؼٍُگی ةيكحؼيً جاديؼ را در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف قاغم زِث كـبجضليق ىی

كٍٍغ. ٌحيسَ ايً جضليق، ُيـّيی كاىهی ةا ىكاركث ةاٌّاف ايفا ىیُام دكـ ك ؿّـ را از نضاظ جاديؼ ةؼ ىيؽاف ؿازىاٌی ك فؼدم ةَ جؼجيب ىلاـ

( ك ةيؼكجّف 2010(، جٍحً)2012(، نيٍغم)2008(، اؿچيً)2010(، آنييّ)1391جضليلات اٌساـ قغق در ايً زىيٍَ دُيچّف قساغی)

 كٍغ.ا جاييغ ىیُ( دارد ك ٌلف غّاىم فؼدم، فؼٍُگی ك ؿازىاٌی را در ىيؽاف ىكاركث ةاٌّاف در ؿازىاف2011)
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